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procedimento determinado pelo Regimento Interno, devendo haver
alternancia do cargo entre conselheiros representantes de 6rgéos
governamentais e conselheiros representantes da sociedade civil
organizada.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 7° O Conselho Municipal de Inclusdo das Criangas e
Adolescentes Atipicos — CMICAA, respeitard, no que couber, os
objetivos e diretrizes estabelecidas na politica municipal para
garantia, protecdo e ampliagcdo dos direitos das pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), na Lei Federal que institui
a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (Lei n° 12.764, de 27 de dezembro
de 2012), na Lei Federal que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei
n°® 13.146, de 6 de julho de 2015) e na Lei Federal que dispde sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho
de 1990).

Art. 8° O Conselho se reunird ordinariamente mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao
do Presidente ou de 1/3 de seus membros.

Art. 9° Asreunides serdo publicas e abertas a participagao popular,
garantindo transparéncia e controle social.

Art. 10. As decisdes do CMICAA serao tomadas por maioria simples
dos membros presentes.

Art. 11. A estrutura, organizagdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Inclusdo das Criangas e Adolescentes Atipicos —
CMICAA serao disciplinados em Regimento Interno, a ser elaborado
e aprovado por ato préprio, no prazo de 90 (noventa) dias apos a
posse de seus membros eleitos e indicados para a primeira gestao.

Art. 12. O Conselho Municipal de Inclusdo das Criangas e
Adolescentes Atipicos — CMICAA podera convidar para participar de
suas sessdes, com direito a voz e sem direito a voto, representantes
de entidades ou 6rgaos, publicos ou privados, cuja participagdo
seja considerada importante diante da pauta da sesséo e pessoas
que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam
contribuir para a discussao das matérias em exame.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Jacarei, 10 de abril de 2025.

CELSO FLORENCIO DE SOUZA
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LEI N° 6.721/2025

Disp6e sobre a Politica Municipal de Inclusdao de
Neurodivergentes e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal para Garantia, Protegao
e Ampliacdo dos Direitos das Pessoas Neurodivergentes,
compreendendo aquelas que apresentam condigdes
de neurodesenvolvimento,  cognitivas, neuroldgicas  ou
comportamentais, que demandam apoio e atencao diferenciadas.

Paragrafo unico. Incluem-se, mas nado se limitam, as pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno Opositor
Desafiador (TOD), Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Déficit de

Atencéo e Hiperatividade (TDAH), Dislexia, Sindrome de Tourette,
Dispraxia, Discalculia, Disgrafia, Altas Habilidades e demais
condi¢des que impactem o pleno desenvolvimento do individuo.

Art. 2° Sao Diretrizes da Politica Municipal para garantia, protegéo
e ampliagdo dos direitos das pessoas neurodivergentes e seus
familiares:

| - a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e das politicas
e no atendimento as pessoas neurodivergentes;

Il - a participagdo da comunidade na formulagdo de politicas
publicas voltadas as pessoas neurodivergentes e o controle social
da sua implantacéo, acompanhamento e avaliacao;

Il - a participacdo ativa das familias no processo educacional dos
neurodivergentes atendidos por essa politica;

IV - a promogdo de campanhas de esclarecimento sobre
neurodivergéncia;

V - a oferta de atendimento educacional especializado para
estudantes neurodivergentes da rede publica municipal de ensino,
respeitando suas especificidades e necessidades;

VI - o estimulo a inser¢do da pessoa neurodivergente no mercado
de trabalho;

VIl - o incentivo a formagdo e a capacitagdo de profissionais
especializados no atendimento a pessoa neurodivergente;

VIl - a garantia do diagndstico médico especializado, através da
rede municipal de saude;

IX - a protecéo contra qualquer forma de abuso e discriminagao,
sujeito as penalidades legais;

X - ainsergéo da pessoa neurodivergente na sociedade, podendo o
Municipio implementar politicas publicas para a garantia, protegéo e
ampliagé@o de seus direitos;

XI - a garantia, na rede publica municipal de ensino, de matricula
e de oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE) aos
estudantes elegiveis;

XIl - a garantia do acesso ao ensino voltado para jovens e adultos
(EJA) a pessoa neurodivergente que atingir a idade adulta sem ter
sido devidamente escolarizadas.

Paragrafo Unico. A Politica tratada nesta Lei tem como objetivo
promover a inclusdo social, priorizando a autonomia, protagonismo
e aindependéncia da pessoa neurodivergente, bem como dinamizar
a gestdo, promovendo a desburocratizacdo e facilitando a criagdo
de mecanismos que propiciem mais agilidade e efetividade
na consecugdo dos processos de diagndstico e intervengéo
pedagdgica e psicopedagodgica, a fim de abarcar as articulagdes de
agoes e projetos voltados a populagao de criangas e adolescentes
neurodivergentes.

_ CAPITULOII i
DA PROTEGAO CONTRA A DISCRIMINAGAO

Art. 3° A pessoa neurodivergente tem direito a vida digna, a
integridade fisica e moral, ao livre desenvolvimento da personalidade
e a seguranca e sera protegida de toda forma de negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, tortura, crueldade, opresséo e
tratamento desumano ou degradante praticado em ambito municipal.

Art. 4° Fica proibida qualquer forma de discriminagdo contra
pessoas neurodivergentes nos ambitos escolar, social e profissional,
sujeitando os infratores as penalidades previstas em legislagao
federal e municipal.

Art. 5° A Administragdo Publica Municipal devera criar canais
especificos de dendncia contra discriminagdo e violéncia praticadas
contra a pessoa neurodivergente.
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CAPITULO Il
DA PRESTAGAO DE SERVIGOS
PUBLICOS NO AMBITO MUNICIPAL

Art. 6° Cabe ao Poder Publico assegurar a pessoa neurodivergente
a efetivagao dos direitos fundamentais estabelecidos na Constituicao
Federal e na Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
entre outras normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.

Paragrafo unico. Para a efetivagéo dos direitos referidos no caput
deste artigo, fica o Municipio autorizado a firmar parcerias com
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

Art. 7° Serdo unificados os cadastros municipais das pessoas
Neurodivergentes levando-se em conta intersec¢cdes de género e
faixa etaria, visando subsidiar a politica ora instituida, devendo ser
gerido por meio do Gabinete do Prefeito.

Art.8° A prestagdo de servicos publicos as pessoas
neurodivergentes em ambito municipal sera realizada de forma
integrada pelos servigos municipais de saude, educacéo, assisténcia
social, esportes, entre outros que garantam o acesso a dignidade da
pessoa humana.

Art. 9° O Municipio promovera campanhas publicitarias e
institucionais visando a conscientizagdo da populagdo sobre as
pessoas neurodivergentes, como:

| - campanha de conscientizacdo durante o més “Abril Azul”, incluido
no Calendario de Eventos da Cidade de Jacarei pela Lei n® 6.251,
de 14 de margo de 2019, além das agdes previstas na referida Lei;

Il - seminarios, palestras e cursos de capacitagao e treinamento para
os profissionais que prestam servigos as pessoas neurodivergentes;

Il - incentivo a realizagdo da Caminhada Neurodivergente,
visando sensibilizar a populagdo e dar visibilidade as pessoas
neurodivergentes;

IV - a disseminagdo do uso da “Fita Quebra-Cabeca”, simbolo
mundial do Transtorno do Espectro Autista;

V - a disseminacdo do uso da “Fita de Girassoéis” para identificar
pessoas com deficiéncias ocultas cognitivas entre outras, conforme
Lei n°® 14.624, de 17 de julho de 2023.

Art. 10. Fica assegurado o acesso as agdes e servicos municipais
de saude que garantam a atencdo integral as necessidades das
pessoas neurodivergentes, devendo o Municipio garantir:

| - atendimento médico na rede municipal de saude, conforme
critério de cada equipamento;

Il - informagdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento das
condi¢des coexistentes;

Ill - garantia do diagnéstico e acompanhamento da rede municipal
de saude, conforme critérios clinicos;

IV - orientagcdo aos familiares e responsaveis pelos cuidados da
pessoa neurodivergente, quando for o caso.

Paragrafo unico. Para a garantia dos direitos previstos no caput
deste artigo, observar-se-a além do disposto nesta Lei, a legislagao
de regéncia, sem prejuizo de outras normas aplicaveis, bem como
o cuidado para a atengdo as pessoas neurodivergentes e suas
familias na rede municipal de saude.

Art. 11. Incumbe ao Municipio assegurar, criar, desenvolver,
implementar, incentivar, acompanhar e avaliar a inclusdo das
criancas e estudantes na rede municipal de ensino, conforme as
diretrizes previstas na Resolugdo da Secretaria Municipal de
Educacéao, e ainda:

| - promover cursos de capacitagdo continuada e intersetorial
voltados aos profissionais que atuam na rede municipal de ensino;

Il - disponibilizar acompanhamento especializado para apoiar o
estudante neurodivergente dentro do contexto da classe comum
do ensino regular, quando necessario e avaliado pela equipe de
Educacgao Especial, podendo este apoio ser de carater temporario
ou permanente, conforme estabelecido na Resolugao da Secretaria
Municipal de Educagdo, garantindo aos pais ou responsaveis o
livre acesso ao parecer ou relatério que embasou o resultado da
avaliagao;

Ill - garantir na rede publica municipal de ensino a matricula dos
estudantes da Educagéo Especial nas classes comuns, bem como
assegurar a oferta do Atendimento Educacional Especializado
- AEE, quando necessario, conforme Resolugdo especifica da
Secretaria Municipal da Educagao;

IV - garantir o acesso ao ensino voltado as criangas e estudantes
neurodivergentes que atingiram a idade adulta sem terem sido
devidamente escolarizadas, por meio da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA).

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A Politica Municipal para Garantia, Protegdo e Ampliagdo
dos Direitos das Pessoas Neurodivergentes sera vinculada ao
Gabinete do Prefeito.

Art. 13. A Carteira de Identidade instituida pela Lei Federal n® 13.977,
de 08 de janeiro de 2020, pela Lei Estadual n® 17.651, de 17 de
margo de 2023, e regulamentada no Municipio por meio do Decreto
n® 960, de 16 de outubro de 2023, configura documento valido
para garantir o acesso as politicas municipais voltadas as pessoas
com Transtorno do Espectro Autista e ao atendimento prioritario,
podendo ser adicionado ao referido documento o simbolo da fita
quebra-cabeca, simbolo mundial da conscientizagédo do transtorno
do espectro autista.

Art. 14. Ficam mantidas em pleno vigor as leis municipais ja
existentes que asseguram a protecao e os direitos das pessoas
neurodivergentes, sem prejuizo das disposi¢coes desta Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Jacarei, 10 de abril de 2025.

CELSO FLORENCIO DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Jacarei

Autoria do Projeto Substitutivo: Prefeito Municipal Celso Floréncio
de Souza.
Autoria das Emendas: Vereador Luis Flavio (Flavinho).

LEI N° 6.722/2025

Dispde sobre a criagdo da Diretoria de Inclusao, estabelece
a estrutura administrativa, os cargos de provimento em
comissao e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PORLEI, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa do Gabinete do
Prefeito, prevista na Lei n°® 6.144, de 29 de junho de 2017, a Diretoria
de Inclusao, que tem como finalidade coordenar a Politica Municipal
de Inclusédo de Neurodivergentes, integrando as agdes de promogao
as pessoas atipicas com as demais Secretarias Municipais, visando
a inclusdo social, educacional e profissional desses individuos,
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