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Declara de utilidade pública o Grêmio Recreativo Cultural Escola de Samba Estrela Cadente. 

Autoria: 

Vereador Paulinho do Esporte. 
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CÂMARA MUNICIPAL  DE  JACAREÍ  ­SP
PALACIO DA LIBERDADE

Ver.  Paulinho do Esporte

PROJETO DE LE[

%:,,s¥d#7
Câmara  Municipa! de Jacareí

Declara de ul:ilidade públjca o Grêmio

Recreativo Cultural Escola de Samba Estrela

Cadente.

0    PREFEITO    DO    MUNICIPIO    DE    JACAREl,

USANDO    DAS   ATRIBUIÇÕES   QUE    LHE   SÃO

CONFERIDAS    POR   LEl,    FAZ   SABER   QUE   A

CÂMARA       MUNICIPAL      APROVOU       E       ELE

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEl:

Art.1° Fica declarada de utilidade pública o Grêmio

Recreativo Cultural Escola de Samba Estrela Cadente, constituída em  10 de outubro

de  1982,  registrada  no  Cartório  de  Registro  de  Títulos  e  Documentos  e  Pessoas

Jurídicas  sob  número  112.468  e  inscrita  no  Cadastro  Nacional  da  Pessoa  Jurídica

(CNPJ) sob n° 65.057.069/0001­05, com Sede na   Rua Antenor Nascimento Pereira,

70, bairro Jardim Emília,  CEP  12.321.440, Jacareí ­SP.

Art.  2°  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua

publicação.



CÂMARA  MUNICIPAL  DE  JACAREÍ  ­SP
PALÁCIO DA LIBERDADE

Ver.  Paulinho do Esporte

JUSTIFICATIVA

Submetemos a essa Casa de Leis,  o presente Projeto de Lei que Declara de

utilidade  Pública  o  Grêmio  Recreativo  Cultura]  Escola  de  Samba  Estrela  Cadente

pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos e com fins não econômico, com

foro  Jurídico  na  Comarca  de  Jacareí  ­  SP,  com  Sede  Rua  Antenor  Nascimento

Pereira, 70, bairro Jardim Emília,  CEP  12.321.440.

0 Grêmio  Recreativo Cultural e  Escola de  Samba  Estrela Cadente,  entidade

sem fins lucrativos, de direito privado e interesse público, surgiu formalmente no ano

de  1982  pela  iniciativa  da  própria  comunidade  do  Jardim  Emília  com  objetivo  de

implantar a  Escola de Samba e projetos sociais voltados a inclusão social e cultural

da  comunidade,  em especial  as  mais  carentes,  com  a  execução direta de  projetos

sociais e eventos abertos gratuitos ao público,  bem como o estímulo à produção e a

difusão cultural e artística, Ao longo de sua existência o Grêmio  Recreativo Cultural

e  Escola de Samba  Estrela Cadente têm oporiunizado há centenas de pessoas de

forma  gratuita  o  livre  acesso  à difusão e  produção  cultural  através  dos  desfiles  de

carnaval realizando sistematicamente várias ações, atividades e eventos.  0 trabalho

realizado  Grêmio  Recreativo  Cultural  e  Escola  de  Samba  Estrela  Cadente  possui

grande reconhecimento na cidade de Jacareí, e por instjtuições públicas e prjvadas,

e se firmou como um grande polo de cultural e Social em sua comunidade.

0 Grêmio Recreativo Cultural e Escola de Samba Estrela Cadente conquistou

vários títulos nos de campeã nos anos  1991  ­1996 ­1998 ­   2001  ­   2013 ­   2014 ­

2018 e como vice­campeã nos anos 2019 ­2020 ­2024 ­  2023 (4°).

2



CÂMARA MUNICIPAL  DE  JACAREÍ ­SP
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Folha

HEE±mffEqffli
de Jacareí

Com todas essas iniciativas, o Grêmio Recreativo Cultural e Escola de Samba

Estrela  Cadente  tem  como  objetivo  promover  a  justiça  social  e  a  igualdade  de

oporiunidades  em  todas  as  áreas  sociais,  contribuindo  para  a  construção  de  uma

sociedade mais i.usta e solidária.

Porianto,  é  com  imenso  orgulho  que  apresentamos  este  Projeto  de  Lei  à

consideração  dos  nobres  pares  e,  certos  de  seu  apoio  para  a  devida  aprovação,

antecipadamente agradecemos.

Câmara Municipal de Jacareí,10 de setembro de 2024.

_­­­

_­­­­­­­,­`1     cLL­

Paulinho
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� À.TA DA ASSEMBLEIA GERAL _O_B_D_"ÁRIA DE` ELEICÃO E. P_O_§S_E_OA_DIBETOF]IA EXECUTIVA E

­0:t5.

CON§ELHOFl§_C_A_L

GFtÊMIO F}ECREATIVO CULTUFtAL E§COLA DE §AMBA E§TF)ELA CADENTE      :®~
.CNPJ: G5.057,069/0001­05                                                              gQ

o%tÉdiAos 26 dias do mê§ de agosto de  2o2i.  as  20:00h§,  em  §Bgunda chamada,  atendendo tal  d'e
Convooação de  16/08/2021,  nesta cldade à  Flua Anienor Na§cimento Poreiía,  nq 70 ­Jaídim  Emília ­CEP
12.321­440 ­Jacareí ­SP.  reuniram­se os assoclados do Grêmlo  F)ecreativo Cultural Es€ola de Samba
Estrela  Cadente.  e  assinados  na  relação  de  pre§enças  anexa,  nos  termos  do  estatulo  em  vtgor,  para
deliberarem quanto a:

1} ELElçÃO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL 2021/2025.

Para Presidir os trabalhos  foi  indicado  por  aclamação  a  Sra.  Evangela  Maria  Adelino  da  sifva,  que
escoíheu a mim Juliana Maria Santos Normandia, para secretariá­la.

Com a palavra a senhora Presidente, proclama o término do mandato da atual Diretoria Executiva e do
Conselho  Fiscal  da  entidade,  ressaltando  o  brilhante  trabaiho  dos  mesmos  e  apresenta  à  Assembleía  OS
Candidatos,  aos cargos ora vagos, dando início do pleito eletivo, e após a contagem dos votos PTesenciado

Por todos, foi apresentado pela senhora Presidente o resultado, ficando assim composta a Diretoria Executiva
e o Conselho Fiscal 2021/2025 da entidade:

DIRETOF]lA EXECUTIVA

PRESIDENTE: Willian de Normandia Melo

RG: 41.094.926­1
CPF: 333.882.548.00
DATA DE NASCIMENTO: 20/09/1985
FILIAÇÃoi Willian de Miranda Melo e Marlei de Normandia Melo
PROFISSAO: Auxiliar de Escritório
ESTADO CIVIL: Casado comunhão parcial de bens
NACIONALIDADE: Brasileíro

NATUF]ALIDADE: Jacareí ­ SP
ENDEFiEÇO: Manoel Guardai Ruiz n° 324 ­Bandeira Branca 11 ­CEP 12.323­650
E­MAIL: willpico@yahoo.com.br

DIRETOR ADMINl§TRATIVO: Evangela Maria Adelino da Silva
RG: 34.145.692­5

CPF: 223.502.898­50
DATA DE NASCIMENTO: 16/01/1975

:ELàAFiêgÃârgeel:dêg:,;:oeEvaniaMariaAde,ino
ESTADO CIVIL: Casada comunhão parcial de bens
NACIONALIDADE: Bra§ileira

NATUFIALIDADE: Santana do Matos Natal ­ RN
ENDEF]EÇO: Antenor Nascimento Pereira n° 70 ­Jardim Emília ­CEP 12.321 ­440
E­MAIL: evangelamaria@hotmail.com

DIRETOR FINANCEIRO: Maria Santos Ferreira Gomes
RG: 36.203.878­8
CPF: 600.566.305­49
DATA DE NASCIMENTO:29/06/1972

EIRLàAFç§gág:uiteanvâe:::ioFeríeiraeE,enitaFariasdossantos
ESTADO CIVIL: Casada comunhão parcial de bens
NACIONALIDADE: Brasileira

NATURALIDADE: Jequié ­ BA

ENDEFIEçO: Fjnlândia n° 135 ­Jardim Côlonia ­CEP 12.315­040
E­MAIL: merybjjul @hotmail.com



DIRE+oR TÉc"ico pmÀGÕGleü CULTÜRAL: Rr!ÜBm F¢Íte€ra dffi Sgri¢§
RG: £B£5S.684fl
cpF:251.192.5m­74.`DATA DE NASCIMENTC}: =0/01 /}975

:ÍRLàAFçggáâ?tÊ:;3Óiec"ui:ruaraiossan,osecarmem§ilvadossantDS
ESTADO Cl\JIL: Solteiro
NAC]ONALIDADE: BrBsileiro

ia".­e`*­*..+qkJalJP

.`a.*:::fi:*`í`,Ç

­+ Í_®,J"

NATUF}ALIDADE: Nova .Esperança ­PR
ENDEREÇO: F3: Atice Ribeiío dos Santos. 38 ­Terras da Conceição ­Jãcare]. ­SP ­Cep.. t a t 23.5S3
E­MAIL: zulL)be{jnho@gmail.com

DIRETOR DE CAPTAÇÃO DE RECURSO§: Thiago de Ncimandia !Tieio
flG : 41.098.485­1
CPF: 306.100.128­00
DATA DE NASCIMENTO: 06/10/1981

:lRLàAFçêgá&flJ::ddeedTrirandaMe,oeMarbideNormandiaMe,o
ESTADO CIVIL: Casado comunhão parcial de bens
NACIONALIDADE: Brasileiro
NATUF]ALIDADE: Jacareí . SP
ENDEFIEÇO: Saadalaah Jose Assad nQ 90 ­Parque Camórnia ­CEP 12.311­040
E­MA] L: tliiagonomandja2017@gmail.com

_C_ONSELHOFISCAL

PRES]DENTE DO CONSELHO: Benetor Aparecido da Silva
RG: 27.126.498­3
CPF: 183.809,158ÚI
DATA DE NASCIMENTO: 07/09/1973

:àuàAFçâãÃgícg;oflBajã::#„á:;r¥da#%:otÊe#úouqj:à;s,„
ESTADO CIVIL: Casado comunhão parcial de bens
NACIONALI DADE : Brasileiro
NATURALIDADE: Jacareí ­SP
ENDEREÇO: Antenor Nascimento Pereira n° 70 ­Jardim Emilia ­CEP 12.321440
E­MAIL: benetor§ilva73@gimail.com

lÊ CONSELHEIRO: Diego de Siqueira Jonas
F}G: 46.936.992­9
CPF: 858.114228T78
DATA DE NASCIMENTO: 11/03/1985

#uàAFçâ§á#%#rna¥o:dRea#ae#asiqueiraJonas
ESTADO CIVIL: Soneiro

NACIONALIDADE: Brasileiro

NATURALIDADE: Jacareí ~ SP
ENDEREÇO: Luzia `de Machado Saldão nq 18 ­Vila lta ­CEP 12.321 €14
E­MAIL: diegochatuba@hotmail.com

2P.CONSELHEIRO: Juliana Maria Santos Normandia
F]G: 42,654.4924
­CPF: 228.171.79846

DATA DE NASCIMENTO: 01/08/1985

:,RLàAFiâgÂg,ot;ãgg|,groei#entedossantoseMi,ianaMariadaswa
ESTADO CIVIL: Casada comunhão parcial de bens
NACÍONALIDADE: Brasjleira

NATmALIDADE: Jacareí . §P
ENDEREÇ0: Manoel Guardai Ruiz nQ 324 ­Bandeira 8    nca 11 ­CEP 12.323­650
E"AIL:JUHanafiosfomias@yahoo.com.br



._[ io.2oa                                                    la uf
E,  por  lim,  o  Presidente,  declara  que'  as  deliberações  tomadas  na  assembleia  geral  em  questão',

Ob§ervaram  rigorosamenie,  o  quóruni  previsto  no  e§tatuLo  §oclal  em  vlgor,  e  dá  posse  aos  eleftos,  para  a

gestão de: 26 do mês de Agosto de 2021  à 25.do môs de ago§io do 2025.  passando a palavra para quem
quisesse se manifestar e,  na ausêiicia de maiil(esto,  como  nada  mais havia  para seí tratado,  agradeceu  a
Presença de todos e deu por encerrada a presente a§semblela geral, detõrminando a mim, que servi como
Secretário, que lavrasse a presente ata  e  a levasse  a  registro ]unto  aos  órgãos públicos competentes para
Surtir os efeitos jurídicos necessáriQs. A Presente segue asslnadfnpuowrf,Tim  e Pelo  Presidente e PoÍ todos OS
­'^:,^ ­­­­ _ _=__, J_  __.__...__=_:­     eleitos, como sinal de aprovação.

CPF: 333.882.548­00

Maria Adelino da Silva
DIRETOF{ ADMINISTRATIVO
CPF: 223.502.898­50

DIRETOR TEC PEDAGOGICO CULTUFIAL
CPF: 251.192.508­74

PRESIDENTE DO CONSELHO
CPF: 183,809.158­01

Jacareí. 26 de Agosto de 2021

`nbaknó~k

Juliana Santos Normandia
SECFIETAFllA

CPF228.171.79846

DIRETOFt FINANCEmo
CPF: 600.566.305­49

D'RETORDECATphíaAgçoÃdoegÊrEÊàdJàígg
CPF: 306.100.128­00

_Eq`.]Dffiodí>e>Síà:eTaíàn.a_s_

19 CONSELHEIRO

CPF: 358.114.228­73

CPF: 228.171.798­46`,lmtF*..`­``.­.­.
i'JI
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E DA ASSEMBLEIA
Evangela Maria Adelino da Silva
CPF: 223.502.898­50

a" t* hJ­ Chl t ,,­,. 11 ,.­, J`I ,­.­
*­t 10.2Ô8

CPF: 228,171.798­46

Bç¥Í#=NRricgb;±:==2+ó,+~L=LE+=ÊJ..]:{;SpP
EmaL                                     R$ 62,%
Est­do                                    RS 17.90
Schi                                RS H21
R. a`fl                                R$ 3;2
T. üÉb                         R$4£3
Mh Fúbl.i:E}                             RS ],02
hp. Hmécip=l                       R$ 3,11

Tótal                                      RS 106,9l

Selc6 e taxas

EfstrcRgTBRTmh£i:#Vemrif.r­

Prenotado sob o n. 10.614 em
20/09/2021.Reglstradci e digítalizado LN)je,
sob o n.10.298 do Regism Chril de Pessoa
JLLn'djca. Anotado a margem do lançamento
r).725/05/01/19®O do liwo protz)colo.­



=­5*&q®Hi±a
C"4t.­­.*c*.*..­­..*h4m

*­k 10.208

à%ffi?LÊ

G.R.C.E.S ESTRELA CADENTE
Fimd.iç`ão cm  10/ ] 0/ 1982

CNPJ:  65.057.(}69/0{)01 ­()5

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A PRESIDENTE DO Grêmio Recreativo Cuitural Escola de Samba Estrela Cadente, N0 EXERCíCIO

DAS ATRIBUIÇÕES DO SEU CARGO VEM ATRAVÉS DESTA CONVOCAR A COMUNIDADE D0 SAMBA

JACAREIENSE DE ACORDO CC)M ART. 20 DO ESTATUTO VIGENTE, PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

QUE SE REALIZARÁ NO DIA 26/08/2021 NA SEDE RUA ANTENOR NASCIMENTO PEREIRA N970 JARDIM

EMILIA JACAREI SP EMPRIMEIRA CONVOCAÇÃO AS 19:30 HORAS E EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO ÀS

20:00hs.

ELEIÇÃO E POSSE DE DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL.

2021/2025

Jacareí, 16 de Agosto de 2021

Presidente Sra:

Evangela Maria Adelino da Silva
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Ata dc Asg€mbleia dt} r®formul&ção d® e5tatuto € alteração d£ enúÊra.çÜ dú

GREmlo RECREATIVo CULTURAL ESCoLA DE SAhiBA ESTRELÁ GÃügNTE

AÜ£ 25 dlab do m£ts dc. Ay,oslo  de  2015,  a519:30 em segurida chamadé, atender,dó o  Edtt.2!  d*  €c"S.i€±±Ç.iü n!.i  aiiâ]

Antenor Ncis€jmento  Pürciim  N9 70 Jardim  Emília Jacarei SP   , reun:rem'­s.e os asseciadas dÊ {€mtü€£r ti da]Ítsmií[€ç.£Q

social),  g  asçinado5  na  mlaçãQ  de  pre5ença5  em  ariExo,  Í}05  temos

con\Íocação. pam d€libgrarem quanto a:

1) REFORMA ESTATUÁRIA

2) ALTERAÇÃO DE ENDEREÇ0

da estatuto €m vsãc}r,   fit¢ttti€ndo  @tÁtit3f  tlüo.

R=€r5Tst?  Li`­: t­..  _`` .h   .4~i.qL1.tE #íi¥S Ê S,?`

C€ FtsLScü=, .,u'­` i * r` r€  :+..fü..jFÉ! . »
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Para  presidir os trabalhos foi  lndicado  o  atual  presidente Sr. Wi"an de  NQrmandia  Me(Q  quc  estolheu a  mim Sr&®

Julíana Maria da Conceição Santos, para secretariá­lo.

Com a põlavra o Sr. Presidente, falou da nece5sidade de reformular o cstatuto social da associtiçrio. @prirr!QrSi`dor{ e

adequando­o  a  lcgislação  vigente,  distribuindo  a  todos,  minutds  do  estatuto  com  as  refoím@s  suBeridn5.  Apã5  ü

devlda distribuição, a Assembleia entrou em deliberação por uma hom. tempQ este requerldo pelos presentas pam

debate e estudo cujdadoso da  reforma  sugerida. Decorrido o tempo solicltado, onde se  deu o debate dB itt.m por

item da mlnuta proposta, restou aprovado por unanlmidade a reíorma em pauta, qiie sesue em anexo, ier`do partE}

jnseparável desta, ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social da entlclade,

Em segu!da fol apmsentado a alteração de endereço da sede da associôção que passa de Rua Haval N` 194 ­iardim

Florida ­CEP 12.321­635 ­Jacareí ­SP , para  Rua Antenor Nascimento Pereira N® 70 ­Jardim  Emilla ­C€P |2`32i­

44 0 ­Ja ca reí ­SP.

E,  por fim,  o  sr.  Presidente,  declara  que  as  deliberações  tomadas  na  assembleia  geral  em  questão,  Qbsewaram

rigorosamente, o quórum previsto no estatuto social em \iigor, passando a palavra para quem qiils€sse se manifeitar

e,  na  ausência  de  manifesto,  como  nada  mais  havta  para  ser tratado, agradeceu a  presença  de todos e deu põr

encerrada a pre5ente assembleia geral, determinando a mim, que servi con`o secíetária, que lavrasse @ presente üts

e a levasse a registro jiinto aos órgãos públicos competentes para surtií os efeitos juridicos ne€essáíiQs. A píesente

segue assinada por mim Juliana Maria Da Conceição Santos. e pelo sr. Presidente Willian de Normand{a Melo e tQdos

membíos da atual diretoria.
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de Jacarei

ESTATUTO SOCIAL

CAPÍTULO 1
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Da Denominação. Objetivos e Finalidades, Duração, Sede e Foro

Art.  io ­  0  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA  ESTRELA
CADENTE constituída em Assembleia  Geral  realizada em  10 de Outubro de 1982,  nesta
cidade de Jacareí com sede na Rua Antenor Nascimento Pereira N° 70 ­CEP  12.321440
­  Bairro  Jardim  Emília  ­  Jacareí,   Estado  de  São  Paulo,  é  uma  associação  de  direito

privado,  com  prazo  de  duração  indeterminado,  tem   por  objetivo  o  apoio  a  pesquisa,
divulgação   e   promoção   de   produtos   e   serviços   no   Brasil,   é   lnstituição   sem   fins
lucrativos,  de  caráter  técnico,  cientifico  ­  profissional,  educativo,  cultural,  desportivo  e
social.

Art.  2° ­  0  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE SAMBA  ESTRELA
CADENTE tem como objetivo fundamental, promover o bem de todos, sem preconceito de
origem,   raça,   sexo,   cor,   idade   e   quaisquer   outras   formas   de   discriminações   com
objetivos voltados  à  promoção  de atividades  e finalidades  de  relevância  pública e
social.(Art. 3°, item ]V da Constituição Federal).

Parágrafo  Único ­ 0  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA DE  SAMBA
ESTRELA CADENTE,  que adota a  sigla  G  R C  E  S  ESTRELA CADENTE cujo exercicio
se inicia em 01  de janeiro e encerra a 31  de dezembro de cada ano, será regida por este
Estatuto  Social  e  tem  sua  sede  e  foro  em  Jacareí,  podendo  abrir  representações  ou
sucursais nas unidades federadas do Brasil e no Exterior.

Art.  3°  ­  Os  Objetivos  e  as  finalidades  do  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL
ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE são:

I   ­   Desenvolver,   aplicar   atividades   técnicas   ­   cientificas   através   de   estudos,

pesquisas e difusão científica nas áreas desportiva, educacional, cultural e social;
11 ­ Explorar e executar,  mediante prévia autorização da As§oóiaç­ão Jacareiense do

Samba  ­AJS  atividades  ligadas  ao  samba  na  cidade  de  Jacarei  voltadas  a  desfiles,
escolas de samba, atividades de músicas relacionadas ao samba e ao carnaval em geral:

111    ­    Promover    intercâmbio    conveniar­se,    associar­se    a    outras    instituições
congêneres,  nacionais  ou  internacionais,  públicas  ou  privadas  ligadas  ao  samba  e  ao
Carnaval  no  intuito  da  comunicação,  difusão,   produção  e  geração  de  conhecimentos
técnico científicos, desportivos e sócio ­ culturais;

!V  ­  Desenvolver,  aplicar  atividades  de  ensino,  em  todos  os  graus  e  niveis  que  a
legislação Permitir,  no sentido da formação de  recursos  humanos,  em  particular gestores

para o setor público e privado;

;:=it+``­­­'
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v  .  Desenvolver,   aplicar  tecnologias   no  sentido   da   promoção  de  técnicas  de
economias autossustentáveis:

vi  .  Difundir,   aplicar  tecnologias,   por  doação  e/ou   intermediação,   tendo  o  fim

precípuo à comunicação. difusão e educação;
Vii ­ Manter,  subsidiar e fomentar,  em sua própria estrutura, ou em outro local que

venha a determinar, Unidades de Ensino, Centros de Pesquisas e extensão, sob direção,
aprovação e fiscalização da Diretoria Executiva:

VllI  ­  Constituir­se  num  lnstituto  de  difusão  e  comunicação  de  âmbito  nacional*
fazendo­se representar nos foros locais e internacionais;

lx ­Promover a educação através de Programas e Projetos, concedendo estágios,
remunerados ou não, e bolsas de estudo;

X ­Promover campanhas e programas sistemáticos de educação, desporto e sócio ­
cultural;

Xl   ~   Produzir   materjal   didàticof   áudio   ­   visual,   iconográfico,   midia   eletrõnica,
telecomunicações  e  rádio  ­  televisivc)  de  educação,  Ciência  &  Tecnologia`  desportivo,
informativo  e  sócio  ­  cultural,   podendo  manter  periódicos   especializados,   bem  como

programas rádio ­televisivos para tal fim;
Xll  ­  Promover junto  a  empresas,  órgãos  e  entidades  os  estudos  e  análises  no

sentido,  em parcerias,  de avaliação de potencialidades técnico ­ cientificas,   bem como a

promoção das empresas, Órgãos e entidades;
XIll ­Promover a comunicação rádio ­televisiva e de dados;
XJV­ Intermediar produtos manufaturados ou industrializados e de serviços, oferecer

consultoria  e  assessoria  técnica,  formação  e  capacitação  de  pessoal,  em  empresas,
órgãos públicos, autarquias, governos e OSC's;

XV ­Intermediar o levantamento de dados, auditorias, gerenciamento de recursos e
recuperação  de  créditos,  nas  áreas  fiscais,  trabalhista,  previdenciária  e  financeira,  das
autarquias, Órgãos públicos,  privados e OSC's;

XVI ­ Pesquisar, desenvolver, aplicar e intermediar produtos e projetos nas áreas de
célula   combustível,   energia   e   energias   alternativas;   combustiveis   e   derivados,   meio
ambientes e ecologia; administração pública e privada; economia, sociologia, aeronàutica,
telecomunicações, agroindústria; transpories; logística e distribuição e defesa civil:

XVII ­  Intermediar  produtos  manufaturados,  industrializados  e/ou  de  serviços,  nas
áreas   farmacológicas,   medicinas   preventivas,   naturais.   endêmicas   e   alternativas   e
epidemias:

Xvlll ­Empenhar­se  pelo engrandecimento da  Pátria,  sem envolver­se com politica
ou em facção partidária;

XIX ­  Proporcionar bem estar aos associados, sem distinção de credo, raça, classe
§ocial ou posição cultural;

XX­Defesa,   pre§ervação   e   conservação   do   meio   aiiibiente   e   promoção   dc
desenvolvimento sustentável;

I      m        EEj
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Xxi ­Efetivar contratos e convênios com in§tituições públicas e privadas, de modo a
obter,  em  decorrência,  Proveito  Para os  a§sociados,  às  suas  respectivas comunidades e
ao serviço público;

Xxii­Prestar     serviços     técnicos     especializados     a     entidades     públicas    ou
empreender,   em   conjunto   com   elas,   projetos  e   serviços   especializados  de  natureza
técnica, jurídica,  sócio  Cultural,  científica  e  tecnológica,  educacional  e  desportiva  através
de  ­convênios,  contratos,  termos  de  parceria,  ou  outras  modalidades  de  cooperação  ou

participação que forem apropriadas aos caso§ específir,os e às peculiaridades regionais;
Xxll[  ­Identificar demandas  e  soluções  para  a  sociedade  civi],  o Governo Federal,

Estadual   e   Municipal,   e   comunidades,   em   articulação   com   instituições   nacionais   e
internacionais;

XXIV   ­   Promoção   de   direitos   estabelecidos,   construção   de   novos   direitos   e
assessoria jurídica gratuita de interesse suplementar;

XXV  ­  Encorajar  o  financiamento  sustentável  c.­e  organizações  sociais,  entidades

públicas  e  privadas,  através  de  iniciativas  de  geraçãci  de  recursos  e  de  investimentos
estratégicos;

Xxvl    ­    Promover    atividades    culturais,    educacionais,    desportivas,    sociais    e

pedagógicas em  intercãmbio com  c}utras associações  Ju fundações congêneres,  privada
ou  públicas,  nacionais  ou  estrangeiras,  podendo,  ainda firmar contrato de  parcerias com
essas entidades, sempre com vistas à promoção humaria;

XXVII ­Realizar cursos, seminários e eventos asf,emelhados:
XxvllI    ­    Realizar    outras    atividades    e    programas    altruísticos,    beneficentes,

científjcos,  culturais  e  educacionais  tecnológicos,  que  visem  o  bem  estar comunitário,  à

ã:esseenr#i:í:entg:omu#teáj:o ]oc:rbjente.      e      °  foralecimento  do  terceiro  setor  e  o
XXIX   ­   Captação,   gerenciamento,   fomecimento,   operacionalização,   repasse   e

reembolso de recursos, a atividades, entidade§ públicas e privadas, programas, projetos e
assemelhados;

XXX  ­  Acompanhamento,   avaliação,   condução,   concessão,   divulgação,   edição,
execução,   gerenciamento,   incentivo,   integração,   organização,   participação,   patrocinio,

planejamento e  promoção  de  bolsas,  concursos,  consültorias,  cursos,  estágios,  eventos,
pareceres, relatórios, prêmios e asseme!hados:

Xxxl  ­  Associações,  parcerias  e  participações,  com  pessoas  fisicas  ou  jurídicas,
entidades  públicas  ou  privadas,  em  ernpreendimentos,  com  o  objetivo  de  cumprir  suas
finalidades,  reforçar  seu  patrimônio  e  c`]stear  sua  manutenção,  nos  limites  na forma  da
legislação:

XXXII  ­  Elaborar  estudos  e  paret:eres  sob  o  orçamento  e  contabilidade  pública,
legislação,   tributos,   organização   e   mf;todo§,   planejamento   local   integrado,   sewiços
humanos, gerenciamento de obras púbiic.as, cadastro imobiliário e demais, assuntos afins:

XxxllI  ­  Prestar  a§sistência  técniL`a  a  qualquer  órgão  da  admini§tração  direta  ou
indireta,    a    nível    Federa|,    Estaduai    .u    Municipal    apresentando    soluções    Para   0
desenv#ipgional ou nacional;
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XXX|V ­Promoção da assistência §ocial e a integração ao mercado de traba[ho;
XXXV ­Promoção da SegLJrança alimentar e nutricional;
XXXVI  ­  Experimentação,  não  lucrativa,  de  novos  modelos  sócio  ­educativos  e  de

sistemas alternativos de produção, comercio, emprego e credito;
XXxvll   ­   Estudos   e   pesquisas,   desenvolvimento   de   tecnologias   altemativas   ,

produção e divulgação de  informações  e  conhecimentos técnicos  e científicos que digam
respeito as atividades supra mencionadas;

XXXVIII  ­  Promoção  da  cultura,  defesa  e  conservação  do  patrimõnio  histórico  e
artístico;

XXXIX    ­    Projetos    e    estudos    para    preservação,    manutenção,    utilização    e
aproveitamento das  áreas  públicas,  Federal,  E.r,tadual  e  Municipal,  para  fins de  proteção
de fauna e flora e reflorestamento regional com:`. atível;

XL ­ lncentivar, criar e manter unidades d£  ensino, pesquisas e serviços
especializados, cooperativa§, empresas e outras entidades, principalmente no Terceiro
Setor.

XLI  ­  Realizar e  desenvolver cursos,  semi tários  e  projetos  de  esporte  e  de  lazer,

podendo participar e firmar convênios  com  Órgãcs federais,  estaduajs  e  municipais,  bem
como,  com osc's e entidades privadas,  para aterdimento de seus associados e cidadãos
em comum, com vistas do bem estar de todos.

XXLII ­ Realjzar e desenvolver curso§, semii 'ários e proj.etos na área da saúde para
seus assocjados e cidadãos  em  comum.  com  visífas  a  melhoria  da  saúde  para  cuidar da
saúde  e  do  bem  estar,  ampliando  e  levando :síiúde  a  todos  os  cidadãos  em  comum,

podendo partjcipar e firmar convênios com Órgãos federais,  estaduais e municipais,  osc's
e entídades privadas.

XXLiii   ­   Realizar   e   desenvolver   cursos,   seminários   e   projetos   na   área   de
construção civjl,  podendo participar e firmar de con`/ênios com órgãos federais, estaduais
e  municipajs,  osc's  e  entidades  privadas,  atuandc  e  efetuando  a  construção  de  casas

populares  para  população  de  baixa  renda,  bem.`como,  realizar,  efetuar  parceria,  firmar
convênios para construção de moradias para os assiciados e cidadãos em comum.

XXLIV ­Realizar e desenvolver cursos, seminários e projetos na área da agricultura.
agropecuária  e todos  as  atividades  a  área  rural,  b€m  como,  realizar trabalhos  no ãmbito
da   agricultura   familiar,   podendo   partêcipar,   efetuàr  parcerias   e  firmar  convênios  com
órgãos   federai§,    estaduais,    municipais,    osc's.:e   entidades   do   setor   privado,    para
atendimento e benefício de seus associados e cidadÊ~`,os em comum.

XXLV ­ Realizar atividades  desportivas  no ãrribito  nacional  bem  como  participar de
editais e leis de incentivo que fomentam o de§poho brasileiro.

XXLvl ­ Realizar projetos culturais via editais e leis de incentivo.
\

Art.  4° ­ 0  GREMIO  RECREAT|VO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA  ESTRELA
CADENTE  não  distribui  entre  seus  associados  ou.  associados,  conselheiros,  diretores,
empregados   ou   doadores,   eventuais   excedentes   op.eracionais,   brutos   ou   líquidos   e

arcelas tio seu patrimônio, auferidos mediantedividendos, bonific?ções, pa

i­­__

rticipações
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o  exercício  de  suas  atividades,   e  os   aplica   integralmente   na  consecução  dos  seus
objetivos as finalidades sociais.

Parágrafo  primeiro ­ Os serviços de assistência sociais direcionados a educação
ou   a   saúde  que   a   entidade   eventualmente   se   dedique,   serão   prestaqos   de  forma
j_nteiramente gratuita e Com recursos próprios da emdade, vedado o seu condicionamento
a quaíquer doação, contrapartida ou equivalente.

Parágrafo segundo ­Para a realização de seus objetivos e finalidades, em âmbito
nacional  e  internacional,  o  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA
ESTRELA CADENTE exerce suas atividades diretamente por meio da execução direta de

projetos,   programas   ou   planos   de  ações,   por  meio   da   doação   de   recursos  fisicos,
humanos  e  financeiros;  ou  da  prestação  de  serviços  intermediários  de  apoio  a  outras
organizações  sem  fins  lucrativos  e  a  órgãos  do  setor publico  que  atuam  em  áreas afins.
Por meio de convênios, ajustes, contratos ou acordos, termos de parcerias, prestações de
serviços,   terceirizações   com   lnstituições   Públicas   Federais,   do   Distrito   Federal]   dos
Terrítórios,    dos   Estados,    dos    Municípios,    empresas   privadas,    osc's:   fundações   e
instituições, afins e associações sem fins lucrativos.

Art.   5°   ­   No   desenvolvimento   de   §uas   atividades   o   GREMlo   RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE não fará qualquer discriminação
de raça, cor, gênero ou religião.

Art.  6° ­0  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA  ESTRELA
CADENTE   terá   um   Regimento   lnterno   que   será   aprovado   pela   Assembleia   Geral,
disciplinará o seu funcionamento.

CAPÍTULO  11

Dos Associados

Seção 1

Do Quadro Social

Art. 7° ­Serão admitidos como associados todas as pessoas físicas ou jurídicas no

gozo de seus direitos civi§.

Parágrafo  Único  ­  Os  associados  pessoas  físicas  ou  juridicas  não  respondem
Solidariamente  e  nem  mesmo  subsidiariamente,  pelas  obrigações  sociais  do  GREMIO
RECREATIVO CULTURAL ESCoLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE­

­      ­­:­: ­­­­­                   =
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Art.  80  ­  0  quadro  social  do  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE
SAMBA ESTRELA CADENTE é constituído pelas seguintes categorias de associado§:

a)   contribuintes   ­   São   as   pessoas   fisicas   que   colaboram   com   o   GREMlo
RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE

b)  beneméritos  ­ são  as  pessoas físicas que  prestam  relevantes serviços ou  que
contribuiram de qualquer forma para o engrandecimento da associação.,

c)   corre§pondentes    ­   São   aqueles   que   prestam    colaboração   o   GREMIO
RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE SAMBA  ESTRELA  CADENTE.  porém  residem
em outros pontos do território nacional ou em pais estrangeiro;

d)  honorários  ­Constituindo­se da.: personalidades nacionais ou estrangeiras que
tenham prestado relevantes serviços o GREMIO RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE
SAMBA   ESTRELA  CADENTE   ou   tenham   concorrido  de   maneira   apreciàvel   para   o

progresso da humanidade.
e)   fundadores   ­   Constituindo­se   das   pe§soas   que   participarem   da   primeira

Assembleia Geral Extraordinária.

St ção 11

Dos Direitos e Dev 3res dos Associados

Art. 9° ­São direitos assegurados ãis As§ociado§ Contribuintes desde que quites
com as suas obrigações sociais:

A.        Votare servotado para qualqul`r cargo;
8.        lnformar por escrito a diretoria  i respeito de qualquer falha de administração,

com vístas a sua correção;
C.        Participar das Assembleias Ger`iis:
D.        Solicitar    a    elaboração    de    .?studos    e    pesquisas    especiais,    mediante

pagamento  no  preço  de  custo  a  equipe .da  Associação  e  aos  consultores  e  técnicos
conveniados e associados.

Art.10° ­São deveres de todos os aí,sociados:
a.        Cumprir as disposições estatutárias e regimentais:
b.        Acatar as decisões da Diretoria
c.        Prestigiar   a   Associação   e   relar   pelo   seu   bom   nome,   garantindo   sua

continuidade e expan§ão;                                     t.
d.        Recusaros cargos e tarefas que não possam desempenhar;
e.        Contribuir  financeiramente  pa:.a  a  manutenção  do  GREMIO  RECREATIVO

CULTURAL     ESCOLA     DE     SAMBA     ESTRELA     CADENTE     Desempenhar    com
responsabilidade   e   dedicação   os   mandà`,tos   e   cargos   para   os   quais   forem   eleitos,

_   _JL    __1_     _     ­'­

panicipando de diferentes ãomiásões técnicas, de estudo e de

_T­­        ­_       ­___   _  _  _

nomeado§ ou contratados
trabalhos:
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Seção  111

Das Penalidades Aplicáveis aos Associados

Art.  11   ­  lnfringindo  o  presente  Estatuto  e  o  Regimento  lnterno,  os  associados
estarão sujeitos às seguintes penalidades:

1  ­Adveriência;
2 ­ Suspensão;
3 ­ Exclusão.

Parágrafo  Primeiro  ­  A  advertência  será  aplicada  pelo  Presidente  do  GREMIO
RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE   SAMBA   ESTRELA   CADENTE,   mediante
aprovação da Diretoria, em caráter reservado, para punir falta§ leves.

Parágrafo  Segundo  ­  A  suspensão  será  aplicada  pelo  Presidente  do  GREMIO
RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE,  após aprovação
da Diretoría, em recurso "ex­officio", para punir faltas graves.

Parágrafo Terceiro ­A exclusão será deliberada e aplicada  pela assembléia geral,
especialmente convocada para esse fim, após votação da maioria absoluta dos presentes.

para punjr faltas muito graves.

Art.  12  ­Fica  a§segurado  prévio  direito  de  defesa  a  todos  os  associados  quando
lhes  forem  jmputadas   infrações  contra   o  presente   Estatuto,   cabendo­lhes,   ainda,   na
hipótese  de  suspensão  e  exclusão,   recurso  com   efeito  suspensivo,   no  prazo  de   15

(quinze) djas, a partir da notificação, para a Assembleia Geral.

CAPÍTULO  111

Da Organização e Funcionamento do GREMIO RECREATIV0 CULTURAL ESCOLA
DE SAMBA ESTRELA CADENTE

Seção 1

Da Organização e da Estrutura

Art.   13   ­   São   Órgãos   de   deliberação,   execução   e   fiscalização   do   GREMIO
RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE:

Assembleias Gerais;
Diretoria;

Conselho Fiscal.

E        =i..Í­i­­­­­.±.­.­ (i i­.!E...=­­­­ l
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parágrafo Primeiro ­ Os membros da  Diretoria,  do Conselho Fiscal e aqueles que
ihe prestarem serviços  específicos.  poderão  ser remunerados,  cujo  valor monetário será
definido pela  Diretoria  Executiva  em função das disponibilidades financeiras e de forma

proporcional  às  atividades  desenvolvidas  e  efetivamente  comprovadas,  respeitados,  em
todos   os   casos,   os   valores   praticados   pelc)   mercado   na   região   onde   exerce   suas
atividades. (Lei Federal na 9.790/99 lnciso V| do art. 4°).

Art.  14 ­É vedada  a  acumulação de cargos da  Diretoria  com cargos do Conselho
Fisca'.

Art.15 ­0 mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal é de 4 (quatro)
anos, podendo §er reconduzidos por igLial período, siicessivamente.

Parágrafo  Único  ­ A Diretoria  e os membros  do  Conselho  Fiscal  serão eleitos  por
votação dos Associados Fundadores presentes à Assembleia Geral.

Art.16 ­Os membros eleitos perderão o mandato nos seguintes casos:
1.           Malversação ou c!ilapidação do patrimônio social;
11.         Violação desle Estatuto ou do Regimento  lnterno;
|||.       Ausência  em  3  (três)  reuniões  consecutivas,  sem  a  devida  justificativa  por

escrito;
IV.       Recebimento da pena de desljgamento;
V.        Conduta   não   compatível   c;om   os   interesses   do   GREMIO   RECREATIVO

CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE:
Vl.       Renúncja.

Parágrafo  Primeiro  ­  A  perda  do  manda'.o  será  decidida  em  Assembleia  Geral,

garantido ao acusado o direito  de defesa,  coni  um  prazo máximQ de  30  (trinta) dias para
apresentar    sua    defesa.    Esgotando­se    o    pra7.o    e    não    apresentando    a    defesa
automaticamente estará desligado.

Parágrafo  Segundo  ­  Em  se  tratando  de  renúncia  oii  des!igamento  do  Diretor
Presidente,  a  Diretoria  e  o  Conselho  Fiscal  deverão  ser  notificados  por  escrilo:  e  o  seu
substituto  reunirá  a  diretoria,   em  até  5   (cií!co)  dias  i'iteis,   para  ciência  e  adoção  das

providências a serem tomadas.

ParágrafoTerceiro ­      A    Dirg.torié:i    seíá    compo§ta    por   05    (cinco)    membros:
Presidente,  Diretcjr Financeiríj,  Diretor Admiriist.ra.tivo,  Diretor de  Caplação de  Recursos  e
Diretor Técnico Cultiiral e Educacíonal.

­:_­­­=                 ::­
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CAPíTULO IV

Dos Livros

Art.17 ­0  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA ESTRELA
CADENTE adotará os seguintes livros:

1.   Atas de Assembleias
11.  Atas de Reuniões da Diretoria
111. Matrículas de Associados

Parágrafo  Único  ­   É  facultada  a  adoção  de  livros,   de  folhas  soltas  a  serem
encadernadas ou fichas.

Art.18  ­Nc>  livro  ou  ficha  de  matrícula  os  associados  serão  inscritos  por  ordem
cronológica de admissão, dele constando:

1.    Nome   completo,   profissão,   naturalidade,   nacionalidade,   endereço   completo,
endereço eletrônico (e­mail), data de na§cimento, estado civil,  número do CPF ou CNPJ e
documento de identidade;

11.   Número da matrícula;

111. Data   de   admissão  e,   quando  for  o  caso,   de   sua   demissão,   eliminação   ou
exclu§ão;

IV.  Assinaturas  dos  representantes  legais  do  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL
ESCOLA  DE SAMBA  ESTRELA CADENTE e do associado  nos termos de admissão e,

quando for o caso, de sua demissão;
V.  Espaço  para  lavratura  do  termo  circunstanciado  das  causas  de  eliminação  ou

exclusão do associado.

CAPÍTULO V

Das Competências

Assembleias Gerais

Art.   19  ­À  Assembleia  Geral   Extraordinária,   é  o  Órgão  máximo  da  instituição,
composta pelos Associados Fundadores, compete:

1.    Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

11.   Destituir   os   membros   da   Diretoria   e   do   Con§elho   Fiscal   quando   apurado

Comportamento   inidôneo    ou    contrário    aos    interesses    do    GREMIO    RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE.

111. Examinar e ratificar a aprovação das contas e balanços do exercício anterior;
lv.Alterar o presente Estatuto, observando as disposições legais e regimentais;­,

­­­­:­­­­­=±
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v. Aprovar  as  contas,   planos,   programas,   projetos  e   Propostas   pertinentes  ás
ativjdades a serem desenvoMdas;

vi. Deliberar sobre a extinção do GREMIO RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE

sAMBA  ESTRELA  CADENTE  e  a  destinação  de  seu  patrimônio,  de  acordo  com  o
Regimento lntemo;

Parágrafo  Primeiro ­ Cada Associado Fundador terá direito a um voto. Caberá ao

presidente  da  Assembleia  Geral  o  voto  de  minerva,  quando  necessário,  mesmo  que
sigriifique seu segundo voto.

Parágrafo Segundo  ­ 0  associado,  na  condição de pessoa jurídica exercerá seu
djreito  a  voto  por  intermédio  do  seu  representante  legal.  0  associado,  na  condição  de

pes§oa física também poderá nomear representante legal para o mesmo fim.

Art. 20 ­ As Assemblejas Gerais Extraordinárias e Ordinárias serão convocadas, de
acordo com o Regimento lnterno, com antecedêncja de pelo menos  10 (dez) dias da data
fixada para a sua realização, mediante Edital publicado em jornal com circulação nacional,
com pauta previamente definida, podendo ser convocadas:

1.    Por 2 (dois) dos diretores em exercício;
11.   Por metade mais um dos membros efetivos do Conselho Fiscal.

Parágrafo  Primeiro ­ Em qualquer dos inci§os acima citados o  Diretor Presidente
deverá  ser  notificado  formalmente.   através  de  envio  de  correspondência  para  o  seu
domicíljo (com aviso de recebimento), e/ou para o seu endereço eletrônico cadastrado no
sis[ema   do   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE   SAMBA   ESTRELA
CADENTE, no mesmo prazo de 10 (dez) dias citado no caput deste artigo.

Parágrafo Segundo ­  Para as deliberações a que se referem os incisos  11,  lv e Vl
do ariigo 19, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois terços) dos associados presentes, na
Assembleia especialmente convocada para esse fim,  não podendo deliberar, em primeira
convocação, sem a maioria absoluta dos Associados Fundadores, ou com pelo menos 1/3
nas convocações seguintes.

Parágrafo  Terceiro:   Na§  convocações  para  a  Assembleia  Geral  Ordinária  não
havendo,  na  data  e  horário  estabelecídos  quórum  de  metade  mais  um  dos  membros as
ASsembleias.   serão   realizadas   em   segunda   convocação   1   (uma)   hora   depois,   com

qualquer número de associados presentes e com direito a voto.

Art. 21  ­A Assembleia  Geral  Ordinãria  que se  realizará  obrigatoriamente uma vez

Por ano,  no decorrer dos 03  (três) primeiros  meses após o término do exercício social,  e
deliberará sobre os seguintes assuntos, que deverá constar da Ordem do Dia:
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i)         Prestação   de   coiitas   dos   órgãos   de   Adminislração,   das   filiais   ou   dos

escritórios    de    representações    acompanhadas    do    Parecer    dQ    Conselho    F[scai,
compreendendo:

a)                  Relatório da Gestão da Diretoria;
b)        BalançoGeral;
c}       Demonstrativo    das    Sobras   Apuradas    ou    das    Perdas    decorrentes   da

insuficiência das contribuições Para cobertura das despesas da sociedade e o Parecer do
Conselho Fiscal.

i|)        Destinação   das   Sobras   Apuradas   ou   rateio   das   Perdas   decorrentes   da
insuficiência das cC>ntribuições para coberturas das despesas da

entidade, deduzindoçse, no primeiro caso as parcelas para os fundos se houver:
111)       Eleição e posse da Diretoria e do conselho Fiscal:
lv)      Quando  previsto  a  fixação  de  valor  de  ajuda  de  custo  dos  membros    da

Diretoria e do Conselho Fiscal, daqueles que realmente atuam na Associação;
V) Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerado no anigo

19.

Parágrafo primeiro ­Os membros dos órgãos de administração e fiscalização não

poderão participar da votação das matérias referidas nos itens 1 e W deste artigo.

Parágrafo  segundo  ­A aprovação  do  relatório,  balanço  e contas  dos Órgãos  de
administração,  desonera seus componentes das re§ponsabilidades,  res§alvada os casos
de erro, dolo, fraude ou simulação, bem como a infração da Lei ou deste Estatuto.

Art. 22 ­ Compete à Assembleia Geral Extraordinária eleger e empossar a Diretoria
composta de nove membros.

Parágrafo    Único:   As    próximas   eleições   serão    regulamentadas   através   do
Regimento lnterno.

Art.   23   ­  As  Atas   das  Assembleias   Gerais   serão  lavradas   pelo  secretario   ad
referendum    em    IÍvro    próprio    ou    folhas    soltas,    e    assinada§    pelo    Presidente    e
facultativamente    por    quai§quer    dos    Associados    Fundadores    presentes    ou    seus
representante§ legais.

CApiTUL0 VI

Da Composição da Diretoria Executiva

Art.  24  ­ A  Diretoria  Executiva  será  composta  por  05  (cinco)  membros:  01   {um)
Presidente,  01  (um)  Diretor Administrativo,  ol  (um)  Diretor Financeiro,  01  (um)  Diretor de

Captação  de  Recursos  e  01   (um)  Diretor  Técnico  Cultural  e  Educacional,  todos  Com

W#'
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mandato   de    quatro    (04)    anos    e    podendo    §er    reconduzidos    por    igual    período,
sucessivamente, desde que em Conformidade com o Parágrafo Único do artigo ig,

parágrafo   Primeiro   ­   Não   poderão   ser   eleitos   para   os   cargos   da   Diretoria
Executiva   do   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE   SAMBA   ESTRELA
cADENTE os associados que exerçam cargos,  empregos ou  funções  públicas, junto aos
Órgãos do Poder Público.

Parágrafo  Segundo  ­  São  inelegíveis,  além  das  pessoas  impedidas  por  Lei,  os
condenados a pena que vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou

por crime falimentar,  prevaricação,  suborno,  concussão,  peculato,  ou  contra  a  econo.mia
popular,     a     fé     pública     ou     a     propriedade,     não     podendo     também     pariícipar
concomitantemente   na   mesma   Diretora   Executiva   e   Con§elho   Fiscal;   os   elegíveis
enumerados no Artigo 21deste Estatuto,  bem como os parentes entre si até o 2° grau em
linha reta ou colateral,  nem os que exerçam cargo público eletivo.

CAPÍTULO Vll

Da Competência da Diretoria Executiva

Art. 25 ­Compete a Diretoria Executiva:
1.    Elaborar e apresentar à Assembleia Geral o relatório anual do exercicio anterior;
11.   Propor a Assembleia Geral a admissão de associado fundador;
111. Elaborar  e  apresentar  à  Assembleia  Geral  o  planejamento  e  a  programação

anual das atividades a serem desenvolvidas no exercício seguinte;
lv.Executar   a    programação   anual    de   atividade    do    GREMIO    RECREATIVO

CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE;
V.  lndicar e substituir diretor em caso de renúncia;
Vl.Nomear    e    destituir    coordenadores    e    administradores    para    os    projetos

administrados     pelo    GREMIO     RECREATIVO    CULTURAL     ESCOLA    DE    SAMBA
ESTRELA CADENTE, caso necessário;

VII.Nomear e destituir a§sessores e dirigentes sempre que necessário.

Art. 26 ­Compete ao Pre§jdente:
1.    Fixar  a  política  de  ação  e  estratégia  do  GREIvllo  RECREATIVO  CULTURAL

ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE;
11.  Presidir   as   reunjões   das   A§§embleias   Gerais,   bem   como,   as   reuniões   de

diretoria;

111. Abrir,  movimentar  e  encerrar  contas  correntes  bancárias,  e  assinar  cheques  e
demais   documentos   bancários   em    nome   do    GREMIO    RECREATIVO   CULTURAL
ESCOLA  DE  SAMBA   ESTRELA   CADENTE,   em   conjunto  com   o   Diretor  Financeiro,

clu§ive  através  do§  gerenciadores  banc
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financeiras,  podendo  Para  tanto,  delegar  poderes  a  outrem,  para  essas  atribuições,  em
seus impedimentos;

|V.  Aprovar   os   planos   anuais   de   trabalho,   propostas   e   projetos,   programação
orçamentária e financeira. e fixar remunerações quando for o caso;

V.  Dirigir,   supervisionar   e   autorizar   as   atividades   da   GREMIO   RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE;

VI.  Aprovar e reformar o Regimento lnterno, nos termos do Art. ;
VII. Admitir e desligar associados conforme art. 4° e 9°:
Vlll. Regulamentar o funcionamento dos serviços,  baixando normas e regulamentos

específicos;
lx.  Fixar o quadro de pessoal e os níveis salariais;
X.  Con§tituir  e  estabelecer,  através  de  ato  formal  da  Diretoria  Executiva  e  em

conj.unto    com    o    Con§elho    Fiscal    os    projetos,    programas,    ações    e   os    núcleos
administrativos    específicos    do    GREMIO    RECREATIVO    CULTURAL    ESCOLA    DE
SAMBA ESTRELA CADENTE;

Xl. Indicar  e   homologar  a   contratação  e  demissão  de  funcionàrios.   consultores.
estagiários e outros qiie se façam neces§ários;

Xll. Aprovar despesas de viagens, traslados, hospedagem, alimentação, transportes
e diversos;

XIll. Aprovar  a  criação  de  fundos  com  finalidades  específicas  e  baixar  instruções
sobre sua formação, utilização e liquidação;

XIV. Indicar e contratar pessoas físicas e jurídicas de qualquer natureza:
XV. Convocar as Assembleias Gerais;
XV[,  lnstituir e destituir comitês consultivos:

XVII. Empossar a diretoria;
XVIll. Representar  o  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA

ESTRELA CADENTE em juízo  ou fora  dele,  ativa  ou  passivamente,  podendo  para tanto
delegar poderes ou constituir mandatários;

XIX.Assinar   ou   rubricar   todo   e   qualquer   documento,   tais   como   procurações,
contratos, ajustes, acordos, convênios, correspondências:

XX. Delegar,  por  escrito,  atribuições  de  sua  competência  aos  demais  diretores  ou
associados, estabelecendo prazos para essas delegações;

Xxl. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento lnterno.

Art. 27 ­Compete ao Diretor Financeiro:
1.    Responder pela tesouraria;
11.   Elaborar o orçamento anual, relacionando as despesas e indicando as fontes de

recursos para a sua cobertura:
111. Abrir,  movimentar  e  encerrar  contas  correntes  bancárias,  e  assinar  cheques  e

demais   documentos   bancários   em   nome   do   GREMIO    RECREATIVO   CULTURAL
ESCOLA  DE  SAMBA   ESTRELA   CADENTE,   em   conjunto   com   o   Diretor  Financeiro,
incIUsive  através  dos  aerenciadores  bancários  via  internet,  fomecidos  pelas  instituições
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financeiras,  podendo  para  tanto,  delegar  poderes  a  outrem,  para  essas  atribuições,  em
seus impedimentos;

lv. Emitir pareceres quanto a gastos  previstos  para  a  execução  de cada programa
especial;

V. Estabelecer,   quando  julgar  conveniente,  o  limite  das  finanças  e  seguros  de
fidelidade para empregados que manuseiem dinheiro ou valores:

VI.       Submeter  ao  Diretor  Presidente  a  indicação  de  instituições  financeiras  nas

quais deverão ser feitos os depósitos dos recursos disponíveis;
VII. Estabelecer  as  normas  de  controle  das  operações  e  serviços,  verificando  o

estado financeiro e o desenvolvimento das atividades em geral;
Vlll. Arrecadar   as   receitas   e   efetuar  os   pagamentos   das   despesas   rotineiras,

juntamente com o Diretor Presidente;
IX.  Dar  suporte   financeiro   aos   diversos   projetos,   programas,   ações   e   núcleos

administrativos  específicos   que   o   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA  DE
SAMBA ESTRELA CADENTE vier estabelecer ou constituir:

X.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento lnterno;
XI.  Substituir    o     Diretor    Administrativo    em    suas     licenças,    férias,    faltas    e

impedimentos.

Art. 28 ­Compete ao Diretor Administrativo:
1.    Admínistrar as  atividades do  GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA DE

SAMBA    ESTRELA    CADENTE    e    responder    por   todos    os    assuntos    relativos    à
contabilidade;

11.   Responder  pelo  fluxo  de  receitas  e  de  despesas,  bem  como,  pela  agenda  de

pagamentos das contas relativas ao funcionamento da associação;
111. Responder por todas as atividades relativas a recursos humanos;
IV.  Estabelecer  prazos  para  que  os  auxiliares,  em  tempo  hàbil,  lhe  entreguem  os

dados  relativos  aos  respectivos  setores,  indispen§áveis  à  elaboração  do  orçamento  e

programação anuais:
V.  Encaminhar ao Diretor Presidente até 20 (vinte) dias antes da realização de cada

Assembleia  Geral  Ordinária,  o  plano  de  atividades  do  exercício  seguinte  e  a  respectiva

proposta orçamentária;
Vl.    Tomar    as    providéncias    junto    aos    órgãos    fazendários,    previdenciários]

trabalhistas e outras autoridades administrativas, dando­lhes o devido encaminhamento;
Vll       Manter   os   estoques   de   material   e   demais   insumos   indispensáveis   ao

funcionamento do GREMIO  RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA
CADENTE;

VllI. Delegar,   após   anuência   escrita   do   Diretor   Presidente.   algumas   de   suas
atribuiçõe§ a um ou mais auxiliare§, estabe|ecendo prazos para tais delegações;

lx.  Dar  Suporte  administrativo  aos  diversos  projetos,  programas,  ações  e  núcleo§
administrativos   específicos   que   o   GREMio   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE
SAMBA ESTRELA CADENTÉ vier estabelecer ou constituir;
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X.  Apresentar  mensalmente  ao  Diretor  Presidente  o  balancete  do  mês  anterior,

acompanhado  de  informações  supletivas  e  de  súmula  dos  trabalhos  realizados  ou  em
curso de realização;

Xl.  Enviar ao Díretor Pre§idente até o dia  10 (dez) de abril de cada ano, a prestação
de contas e relatório circunstanciado das atividades do exercícici anterior;

Xll, Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o Regimento lnterno;
Xll. Substituir o Diretor Presidente em suas licenças, férias, faltas e impedimentos.

Art. 29 ­Compete ao Diretor de Captação de Recursos:
[ ­Cumprir e fazer cumprir as deliberações da Diretoria  Executiva;

11  ­ Orientar,  elaborar,  encaminhar  e  acompanhar,  com  auxílio  dos  demais  órgãos,
os projeto§ de captação de recursos às leis de incentivo à cultura,  nas diferentes e§feras
administrativas governamentais, federai§, estaduais e municipais;

111  ­ Orientar produtores  culturais  e  empresários  à  utilização  dos  benefícios  das  leis

de incentivo à cultura;
lv ­Elaborar e executar planos de captação de recursos financeiros junto à iniciativa

privada,  para  os  projetos  culturais das Associações  interessadas  associadas  à  GREMIO
RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE;

V   ­   Desenvolver   outras   atividades   relativas   ao   ãmbito   de   sua   competência,
determinadas pelo Diretor Presidente:

VI ­Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento lntemo.

Art. 30 ­Ao Diretor Técnico Cultural e Educacional compete:
I    ­   Organizar    a    secretaria    Educacional    e    Cultural    GREMIO    RECREATIVO

CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE;
11 ­Propor e organizar a realização de simpósios, seminários e cursos, congressos e

outras atividades culturais e educacionais;
111 ­Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento lnterno.

CAPÍTULO VIII

Do Conselho Fiscal

Art. 31 ­A Constituição do Con§elho Fiscal ou órgão equivalente, será dotada
de atribuição para opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil e
sobre as operações patrimoniais realizada§. 0 Conselho Fjscal será constituído por 01
Presidente e  02  membros titulares  da  seguinte forma:  Conselheiro  Contábil,  Conselheiro
Juridico e Conselheiro Fiscalizador, eleitos por maioria simples da Assembleia Geral.

Art. 32 ­Compete ao Con§elho Fiscal:
1.   Analisar e aprovar as contas e balanços do exercício anterior:
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11.   Opinar  §obre  os  bãlanços  e  relatórios  de  de§empenhó  f}nançeifo  Ê  çrjntábt!  6

sobre    as    operações    Pa!rimoniais    realizadas,    emi{Índo   parecergs    aos   Qrgãnísmss
superiores  dQ   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL  ESCOLA   DE  SAMBA  ESTRELA
CADENTE;

III.Fiscalizar    e    emitir    parecer    sobre    todos    Qs    sewiços    contábÊis,    livr@S    e
documentos concemente§ à escri­turação, situação do caixa e va{ores em depósitas;

lv.Examinar  os  documentos,  balancetes  e  balanços  que  comprovem  receitas  e
despesas, bem como a relação e situação dos bens patrimoniais;

V.  Apontar os erros e  irregularidades que porventura constatar,  sugerindo medidas

que considere cabíveis para a sua correção;
Vl.  Lavrar  as  atas  e  pareceres  dos  resultados  dos  exames  a  que  proceder  das

contas   do   GREMIO    RECREATIVO   CULTURAL    ESCOLA   DE   SAMBA   ESTRELA
CADENTE;

Vll. Solicitar,   a   qualquer  tempo,   ao   Diretor  Financeiro,   os   livros,   documentos  e
balanços relativos á administração financeira;

VIll. Emitir    pareceres     sobre    a    situação    econômico­financeira    do    GREMIO
RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE:

[X.  Receber    notificações    do    Diretor    Presidente    e/ou    Diretor    Financeiro    das

atividades  financeiras  previstas  no  item  111  do  artigo  25,  podendo  inclusive  consultar  os
extratos bancários de movimentação financeira sempre que julgar necessário:

X.   Realizar a prestação de contas anual, nos termos do inciso lv do Art. 40;
XI.  Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:
Xll. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento lntemo.

Art.   33   ­   Para   o   desempenhc)   de   atribuições   que   exijam   a   colaboração   de
especialistas,  o  Conselho  Fiscal  poderá  solicitar  ao  Diretor  Presidente  a  contíatação  de
serviços  de  contadores,  de  firma  nacional  ou  internacional  de  auditoria  (sem  vinculação
com    o    GREMIO    RECREATIVO    CULTURAL    ESCOLA    DE    SAMBA    ESTRELA
CADENTE),  cujos  honorários serão fixados dentro de  niveis  compatíveis à natureza das
larefas a seíem executadas e respeitando os padrões de mercado.

Art.   34   ­   0   Con§elho   Fiscal   reunir­se­á   ordinariamente   uma   vez   por   ano   e
extraordinariamente   sempre   que   considerar  conveniente,   ou  quando  convocado  pelo
Diretor Presidente.

Art. 35 ­0 Conselho Fi§cal elegerá seu Presidente em primeira reunião ordinária, a

quem caberá a administração dos trabalhos.

E             iÊ'­­!i­i..=­i­.!­.i­ii   ­j­.=­.­.
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CAPITULO IX

Dos Fundos

Art.  36  ­0 GREMIO  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA  ESTRELA
CADENTE  deverá  criar  e  manter  um  Fundo  de  Reserva,  constituído  de  5%  {cinco  por
cento),  no  mínimo,  oriundo  de  recursos  obtidos  das  receitas  provenientes  da  execução
das atividades elencadas no Art. 2°,  lncisos 1 ao XL, e Ari. 4°,  destinado prioritariamente a
reparar  perdas  e  atender  imprevistos;  podendo  no  entanto,  quando  não  acionado,  ser
utilizado na manutenção e no desenvolvimento de seus objetivos. conforme este Estatuto.

CAPÍTULO X

Do Patrimônio e Recursos

Art.   37   ­   0   patrimônio   do   GREwllo   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE
SAMBA  ESTRELA  CADENTE  será  constituido  pelos  bens  móveis,  imóveis,  veículos,
semoventes, ações e títulos diversos, da doação inicial que eventualmente receber,  pelas
rendas e direitos que auferir e,  ainda,  por contribuições,  legados, subvenções e doações
feitas pelo  Poder Público e/ou por pessoas físicas e jurídicas de direito privado, nacionais
ou estrangeiras.

Parágrafo Primeiro ­ Os bens e direitos somente poderão ser realizados em função
de seus objetivos gerais previstos neste Estatuto.

Parágrafo   Segundo   ­   0   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE
SAMBA ESTRELA CADENTE não distribuirá lucros, a qualquer título.

ú____L­­­­

Art.   38   ­  São   recursos   do   GREMIO   RECREATIVO   CULTURAL   ESCOLA   DE
SAMBA ESTRELA CADENTE:

1­  Resultados  dos  bens  e  direilos  referidos  no  artigo  35  e  dos  convênios,  projetos,
ajustes e outros instrumentos jurídicos;

11. Doações e contribuições de terceiros:
111.   Rendimentos   decorrentes   da   prestação   de   serviços,   termos   de   parcerias,

convênios, acordos e contratos;
IV. Rendimentos oriundos da reaiização de eventos e da venda de publicações, de

material didático e de publicjdade;

V. Rendimentos­de quai§quer títuios e os provenientes de participações;

\­:!\`
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Vl. Fideicomissos em seu favor ins{ituídos;
Vll. Usufrutos;
Vm Captações de recursos financeiros a fundo perdidos ou de outras modalidades:
IX. Resultados financeiros gerados pelas atividades previstas nos Art. 2° e 4°.

Parágrafo    Primeiro    ­    No    caso    de    dissoíução    ou    extinção    do    GREMto
RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE  SAMBA  ESTRELA  CADENTE,  o  respectivo

patrimônio  liquido  será  transferido  a  outra  pessoa jurídica  qualificada  nos  termos da  Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto ou finalidades sociais.

Parágrafo   Segundo   ­   Na   hipótese   dci   GREIvllo   RECREATIVO   CULTURAL
ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE obter e posteriormente, perder a qualificação
instituída  pela  Lei  9.790/99,  os  acervos  patrimoniais  disponíveis  adquiridos com  recursos

públicos  durante  o  periodo  em  que  perdurou  aquela  qualificação,   será  contabilmente
apurado  e  transferido  a  outra  pessoa  jurídica  qualificada  nos  termos  da  mesma  Lei,

preferencialmente que tenha o mesmo obj.eto ou finalidades sociais.

CAPÍTUL0 XI

Da Prestação de Contas

Art. 39  ­A prestação de contas do  GREMIO  RECREATIV0  CljLTURAL ESCOLA
DE SAMBA ESTRELA CADENTE observará no mínimo:

1.    Os   princípios   fundamentais   de   contabilidade   e   as    Normas   Brasileiras   de
Contabilidade;

11.  A publicidade,  por qualquer meio eficaz]  no encerramento do exercicio fiscal,  ao
relatório de atjvjdades e das demonstrações

111. Financeiras  da  entidade,  incluindo  as  ceriidões  negativas  de  débitos  junto  ao
INSS  e  ao  FGTS,   colocando­os  a  disposição  para  o  exame  de  qualquer  associado,

podendo  ainda  ser  publicadc)  em  qualquer  um  dos  meios  relacionados  a  seguir:  Diário
Oficial  da  União,  Diário  Oficial  Estadual,  Municipal,  em  jornal  de  grande    circulação,  ou
ainda através da publjcação no site do GREMIO RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE
SAMBA ESTRELA CADENTE, com aces§o na área privativa de cada associado;

lv.A realização de auditoria,  inclusive por auditores externos independentes,  se for
o Caso,  da aplicação  dos eventuais recursos objeto de Contratos,  Convênios e Termo de
Parceria;

V.  A Prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebidos,
Serà feita  conforme  determina  o  parágrafo  i'inico  do  artigo  70  da  Constituição  Federal,  e
Será feita sob a  coordenação direta do Conselho Fiscal,  cujos  prazos de  início e término
serão determinados no Regimento lnterno;
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Prestação   de   contas  anuai  junto  ao   Cadastro   Nacional  de  Entidades  de
ibliEa  ­  r.hif=c;hii  i   ..ji   _   _[!_    ^ .,.,.

._._    _,.__,   ,L.„Lu   au   vauaaLiu   ivdL;iuHaJ   ae   E=ntidades   de
Pública  ­  CNEs/MJ  até  o  dia  3o  de  junho  do  ano  subsequente  do  exercício

Vll. Que  Se  dê  publicidade  por quaiquer meio ericaz m encerramento do exerci.cio
fiscal,  ao  relatório  de  atividades  e  demonstrações  financeiras  da  entidade,  incluídas  as
Certidões  negativas  de  débitos  coma  Previdência  Social  e  com  o  FGTS  colocando­as  á
disposição para exame de qualquer cidadão.

CAPÍTULO Xll

Das Disposições Gerais e Transitórias

Art.  40  ­  Os  associados  do  GREMI0  RECREATIVO  CULTURAL  ESCOLA  DE
SAMBA  ESTRELA  CADENTE  não  respondem  individualmente,  nem  sLibsidiariamente,

pelas   obrigações   que   os   diretores   contraírem,    porém,    o   GREMIO   RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE responderá por suas obrigações.
com   os   seus   próprios   bens,   por  intermédio  da  diretoria   e   em   conformidade  com   a
legislação vjgente.

Da Declaração

Art.  41  ­  Os  admini§tradores  declaram,  sob  as  penas  da  Lei,  de  que  não  estão
sendo impedidos de exercer a administração da sociedade, por Lei especial ou em virtude
de  condenação  criminal,  ou  por se  encontrarem  sob  os  efeitos  dela,  a  pena  que  vede,
ainda  que  temporariamente,  o  acesso  a  cargos  públicos,  ou  por  crime  falimentar,  de

prevaricação; peita ou suborno, concussão, peculato ou contra a economia popular, contra
o  sistema  financeiro   nacional,   contra   normas  de  defesa   da   concorrência,   contra  as
relações de consumo, fé pública, ou a propriedade.

Art. 42 ­ 0  detalhamento  das atribuições e competências  não disciplinadas neste
Estatuto constará do Regimento lnterno, a ser elaborado pelos membros da Diretoria e do
Conselho  Fiscal,  onde  estarão fixados  critérios flexíveis  para  o  melhor desempenho das
awidades, complementares ao disposto no presente Estatuto.

Art. 43 ­Os casos omisso§ neste Estatuto serão levados para a resolução da
ASsembleia Geral. Não havendo solução dos mesmos naquela instância, o Foro eleito

para dirimir os casos e as dúvidas será o de Jacareí.

Art.   44   ­   Este   estatuto   foi   aprovado    sua   alteração   em   Assembleia   Geral
Extraordinária realizada no dia 25/o8/2oi5 e terá va|idade após seu registro em Cartório.
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Sala da Presidência do GREMio RECREATivo CULTURAL ESCOLA DE SAMBA
ESTRELA CADENTE, 25 de agosto de 2015
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Fundação eim  10/ 10/1982
CTU P.l :  6 5 .OS 7 .069/0001 ­05

Relação dos Membros da Diretoria Executiva e do Con§elho Fiscal

CPF: 333.882.548.00

PROFISSÃO: Auxiliar de Escritório

ESTADO CIVIL: Casado

NATURALIDADE: Jacarei' ­SP

ENDEREçO: Manoel Guardai Ruiz n° 324 ­Bandeira Branca 11 ­CEP IZ.323­650

CPF: 183.809.158­01

PROFISSÃ0: Operador Geral de produção (Metalúrgico)

ESTADO CIVIL: Casado

NATURALIDADE: Jacareí ­SP

ENDEREçO: Antenor Nascimento Pereira n° 70 ­Jardim Emília ­CEP 12.321­440

DIRETOR ADMINISTRATIVO: Evangela Maria Adelino da Silva

CPF: 223.502.898­50

PROFISSÃO: Vendedora

ESTADO CIVIL: Casada

NATURALIDADE: Santana do Matos Natal ­RN

ENDEREçO: Antenor Nascimento Pereira n® 7o ­Jardim Emília ­CEP 12.321­440
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CPF: 228+171.798­46

PROFISSÃO: Cabelereira

ESTADO Cwll: Casada

NATURALIDADE: Jacareí ­SP

G.R.t'.11=..qt|r,.sT­mr:I.,ACflT}F.N
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CULTURAL: Juliana Maria da Conceição SantÊ

ENDEREçO: Manoel Guardai Ruiz n° 324 ­Bandeira Branca 11 ­CEP 12.323­650

CPF: 306.100.1Z8­00

PROFISSÃO: Vendedor

ESTAD0 CIVIL: Casado

NATURALIDADE: Jacareí ­SP

ENDEREçO: Saadalaah Jose Assad ng 90 ­Parque Califómia ­CEP 12.311­040

PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL: Edson Luiz da Cunha

CPF: 111.640.028­64

PROFISSÃ0: Eletricistas

ESTADO CIVIL: Casado

NATURALIDADE: São Paulo ­SP

ENDEREç0: São Luiz n9 345 ­Jardim Didinha ­CEP 12.320­640
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19 CONSELHEIRO: Diego de Siqueira Jonasc­
RG: 46.936.992­9

CPF: 358.114.228­73

PROFISSÃO: Operador de Ivlaquina

ESTADO CIVIL: Solteiro

NATURALIDADE: Jacareí ­SP
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ENDEREçO: Luzia de Machado Saldão ng i8 ­Vila ita ­CEP 12.321­314

ELHEIRO: Maria Santos Ferreira Gomes

36.203.878­8

CPF: 600.566.305­49

PROFISSÃO: Vendedora

ESTAD0 CIVIL: Casada

NATURALIDADE: Jequié ­BA

ENDEREçO: Finlândia n® 135 ­Jardim Côlonia ­CEP i2.3i5­o40
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Edson de Oweim Andrade

OficiBI D®Iegado

CNPJ60.16S.3Õ7/0ÓOI.92

CERTIDÃO

C E R T I F I C  0,  que   o   presenk   tituio    Íoi  protocoíado   emo8"m"

Sobon°         7066         e nesta data autuado, microfiimadoeprocedidoo seguinte ato:

Registrado sob n° 7059

Apresentante„ ........... „„ ..... „.:     G.R.c.E.DE SAMBA ESTRELA CADEIJTE

Natureza do Título ........ „,.„ .... :   ALTERAÇÃo DE ESTATUTO §OCIAL

Jacarei, 08 de Set

VALDEMAR PE

de 2015.

RAJUNIOR

Flegi§tro.­­,..­........­.....­"....:

Averbação..„.„.........„...„....„.:

Mjcrofilme..............„„„..........:

Página(s) Adjcjonal(ís) ............ :

Via(§)Excedente(s).....„.„..„...

Subtotal.,.,...".,....""._.....""..:

AO Es[ado„. „ .......... „ ...,.. „ .... :

AO 'pesp ..­..­.­. ' .­..........­.­...

Ao Sinoreg  .....,...,,..,.............  :

AO Tribunal .....,....... „ ...,... „ „ . :

Ao  lss  ".." ............ _.._ ........ ":

Ao Fedmp  ......................... „„:

TOTAL DOS EMOLUMENTOS :

VALOR DO DEPÓSITO .......,... :

RECEBER..„„„,                           .

torizado

66' 40

0,00

4'58

0,00

0,00

70, 98

20,18

10, 40

3'74

4'87

3'54

3'41

117 ,12
117 ,12

0,00

Emolumentos ao Estado e Contribuição ao IPESP recolhidos por verba.

IJeclaro que nesta data, recebi o título registrado e a 1. via de§te reclbo.

Deyolução efe[uada pelo cheque

DflAfT.­,­,_
Nome",:

RG...._:

I  Banco

Endereço;

Ass.......:
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

0 G.R.C.E.S ESTRELA CADENTE ATRAVES DE suA DiRETORiA CONVOCA A COMUNIDADE DO SAMBA
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HORAS E EM SEGUNDA CONVoCAÇÃo ÀS 20H30 CONFORME ESTATUTO.VIGENTE

REFORMumçÃo Do ESTATUTo E ALTERAÇÃo Do ENDEREço

PRESIDENTE
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Effü           ­­

gÂ*íçm3  m  *€sdsürà   g{Vn  BÀS  Pb€ffiÀÊ   juRiB!CÁS
BÀ CSÀÁÀfiffj* P€ jÀ£Aüi  . #

lffi.Hlii+±.i   "*   ü.3.._kÉiE±E_  n®    PrótQcalü

­J    ­,',L'­­_u+_  __       _­==­___=    n_   ___   T ­­­­­ T=           ___­_=­            ­_______  _    _   __  ___     _   _  __

Gre.iiic>   R€t,reativo   CLtli;`Jira.l   E`gcola   de   t:"í:­
`oa   Esti­.€`i.:­h   Gadente,    ccLi.i   gede   t:.`   f6ro   ne,­,ta   cidade   e   cc!marcá   ­

d€.   Jacart:ií~SP,   poF      geu   Fei)Fe€e+riJüa,.rite   leí;al,   a.`oaiym   a£.,'.inado
reqüer  a  V.Sa„   i­eí=ioeitoÊar!entç,    Se   éigne  p,.`f,ced.er   à   ,:.ua   i!i±
cüTiÊão   c.omo _í;'ICÀ ?    .'i=.s   têrmo*T:.    d.o£   arti:_3oo,:

18   a   19   dc}  C;odígo   Civll  Brasileiro,   e  na  Í`orma  dQs  artiç|;os
àà  ±S=Jflà[W  ã:õíã7T5iã:gàiàúãàÉáúãàs~H+eúãiãíàã;  Éüãiràáã53
nexaiEiÉo   a  Sste   os   dcicumentós   exigidõs  pc}1a  mencic}n&dtiB
e   demaiE3  dif#çposiçães.

PÜ   DeferíHi.ento.

de   19GJO

C:I€          :    237.S`4ã!h®28­$1

i=b£            :    2.33.7.5Sg

Bstmisilio :    Rma   :H:avafi,p, l$4­#"ÜFIS."=;iEã

da       ­  J&€ã.rgi  ­g*Pacü=S



..­`/,­­#.::.c,,'.r(;.'.'..,:f.,',`:::,::..

\0'

§  GRÊHo mcHffiH7Iim cmffimaL EscHÃ DE  SÃnmÃ  "  EsffiEm cffimm  "

ESTATm

Càpítulo  1

F®!ha

qstF
Cãmara Munjcipal

de Jacareí

DÀ D"C"mçao  ~  FUNmçÃO  ­  SEDE  gfl;É"S

Àft.19­0  Gremio  RecreativcD  Cmltural  EÉ5cola  de  SaHü3a  Es£rela  Cadente  funda

ácj  em  10  de  outL}brc>  de  1982,   cc)m  sede  pr®visória  a  ma  Havai,     i94
L

Jacareí  ~  Estado  de  São  Pauio,  é  personaiidade  jurídica  sem      fins

luc:mtivos,  distinta  e  compagta por  associados  estes  em número  ili

mitãdos,  tem por  fins:

a)­Dif\mdir  entre associados  a  prática dos  egpc}rtes  em gerai,  a  cuitu

ra  bffisileira,  principa]mÊnte  o  folcl.are  e  a  mísic:a,  em =Ê_SPÊç:j±±£

saHba,  "=mtendQ  inclusive  iHn  Depaftamento  Social  e  ãe  Turismo;

b}­Proporcic}nar  aos associados,  dentro de  suas  possibilidades, remiões

de carater esportivo,  social  e  recreativo.
`Earágrafci  Único:­oAs  cqre§  do  Grêmio,   são;   ÃzuL,   AMARHjo,   VERDE  no  Srirn3oio

na  Bandeira  e  no  Uniforme,  modelQ  anexõ.J­
Ar+.2Ê­FBra  ser  admitido  Gomo  sá=io,  a  cãnãidãto  deverá  satisfazer  os    se

guintes rrisitos :
a)­  Ser prapostQ  por m associado.,  em pieno  gQzo de  seus  dir€iLos  está

tHi:jarios,  quites  ccHn os  cofres    soc:iais  e  ser  Hiaior  ãe  18  anos;

Art.3!­SãQ direitos  dos  Sóç:íos;

a)­  Frequentar as deperK]ência .do Grêmio,  usufiuir de  tudo que   esti
ver ­à   disposição dos  sócios

Ãri.4g­São  áeveres  dc}s  sácios=           ."

a) ­Respeitar  o presen£e  Estatuto,  reguiamentcg  intÊg~mos  e  a  iegisiaçã®

­vigor. J­
Ar++59­os  paderes  áiretivcis  ác) grêmia  cabem aos  seguintes  érgãos:

a}~  Ãsseribiéia  Gerai;

b) ­^Cc}mE5elho  Delibera£ivo;

c:)­  Cbnselho  Fisc:al;

d}­  Diretc}ria.

CÉpítulo  W

DÃ  ASSEriBIÉIA  GERAL

ArT.õ9­  A  ASserrpiéia  gç=rai  seri  c:oní=ti€rida de  séclos  malores  d®  is  arms,

qrites  c"n c>s  cofres  sü=iais,  em  pleno  gcjzo de  seus  direitos  esta

tuárias  e  tendo  nci míniHt]  utti  / diió  éEiES  ã£Sõêiaã8.



'tÉRffie  EÊ3mmH?iEfc  immjmmÃE!  ESc3c}LÃ  DE  sÃÊma  "  EEg2E3mÁ  cFmmm  "

Art o 79­A AsseHbléiã  Geral  `reunir~se~a :

ã}­Ordinariamente,   dÉ=  dois  eiti  dc>is  anos,   no  més  de  Abril,   para    a  eie

ição  dos  mEHÜ3rõ`s  efetivos  e  .Fuplentes  ão  Conselho  Deiiberativo,   na

forma  prevista nest.e  Estatuto.

Êft.8Ê~ ''­Nas  AsseHbléia  Gerais  somente  serão  tratados  âssunt,os  que  canstem
no  Editai  de  Corivc2cação,  cabendo  à  presidênc:ia  dos  trabaihos,      ao

Presidente  da  Diretoria,  com direitc>  a  vo£o.

§  19­  Na  falta do  Presidente,  será  eie  substituído  peio Vice~Presi
áente,  que  t,aHú3ém   zião  terá  direito  a  votc).

§  29­  Na  faita do Vice­Presidente,  a  própria Assembiéia  indicará  ,

quem deverá  presidi­iá.

:i*:^

­:­­jí­=­:_­i:­­

Ari.9g­  Ãs  Asefübiéias  Gerais  sc)mente  poderãc>  deiiberar  em  primeira  convoca

ção,  corn  a  presença  mínima  de  2/3  dos  sócios  existentes.

Art.iog  Nãa  hLavendo  número  suficiente,   será  feita  ima  segunda  convocação  30

(trintci)  minutc>s  depc}is,   sendo  válidas  as  áecisões  ãli  tcmac3as,   ccm

q+ialqn]é!r  númerü  de  Sóçic}S    pr€sentes.

Art.llQ  As  deiit3eraçõe§  serão  toarrdas  por meio  de  votos,  podendo,  desde  que

a  Ass€Hbiéia  concorde,   sér  adc>tado  o  sistema  c]e  votci  sirrüólico,acla

rnação ou  escmtínio  secreto.

Art. i2g  ConTpete  à  Ãsserribiéia  Gerai:

a)  eleger  os  g""c>s  efetívc}s  e  suplentes  do Cc]nselho  Deliberativo.

b)  Deiiberar  sobre  extinção e  fusão  do  Grêmio  e  destino  dos  bens

que  compãem  opatrimônio  social.

cmBÍTm V

m c"s"o DmlBERÃTm'c

Art.13Ê  0  Conselho  Deliberativo  é  árgã®  sobeFarT.çÊ  em  suas  deeisães,   ex=1uídãs

as  matérias    de  coHTpetênc:ia  da  AsseíÉbléia  Gerãl+

Art.i4#  C)  Casnemo  Deliberativci  será  ccmstituído  pc>r  20  {váffite}  FràÊrHürç}§  ef€

tivos  e  io  {dez)  supigntes,  eieitos  por Aserrbiéia  Gi§rai,  e"ür=      sé

cios  nas  condições  do Artigo  69  ãsste  estatut®.

Àrt.i59  o mandato  dQs    meübro§ do  ConsÊiho  Delibe¥ativo  é  áe  2  {doig}  anc}s

Aft.i69  É  permitida  a  reeieiçãc>  de  conseiheí!ros

Ãft.i79  Perderão  o  marÉato  os  conseiheiros  que  deixarem  de  comparecer  a  o3

(tres)  reuniõé­s  suc:essivas,   serxic)  automaticamente    substituídos    pe
lso  supientes,   e*ceto  em  casos  de  otrdem  emergencial,   fórça  maior  ou

estado  de  saúde.

Ãri. ig§  arillrité  ãõ  eõsF!êif!3  Etí`iít¥fãEiv8;

a)  resolver quaiquer  reforma  deste  estatuto
` t ­­.­. `     .­­­­­ L~­­~^i­+Á+i^  ria  nirõmría  e  do  Coselho  Físcal.
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Art.i9Ê  C;ompet:e  ao  gc}nselhc}  Fiscal:

a}  na  gua  prim@ira  reimiãc>,   eieger  c)  seu  PresideHte

b)  aprÊSÊHtar  aQ  CanselhQ  üeliberativo  parecer  anual  sobre  o  mc}vimen

to  econâ"ica  do  Grémio®

c:o  r©Lmir­se  mensaimente

�`  cffií­  vl

DA    DIRmRm

Art.209  c)  eRE¢io  HEffiEÃTrvQ  cEmTURAL  Escom  DE  sAnffiÃ  "EsmmA  cÃDmFrE"  será

afiiriistrado  pc}T  uma  Diretoria  €oirpc>sta  de.:  FTesidentÊ,  Vice­P±esi­

dents,  Sec:retário  GerÃi,   ig  Secretáriõ,  2Ê  Secrígtária,   i9  TesQurei­

mf   29  TesoürÊiro,  Dii€tor de  ESEx]rtes,  Diretor de  fiiitura  e    Dire

tor  Scx=ial+

Fürágrafõ úii#o:  G BreÊidente e o Vic:e­pre§iáent€ áa  Diretoria  eleger­se­ão

pelG  Ccín§elhc!  DeliberativQ,   Çom mar]dató  de  03   (tres}  ancisF   na  fü¥ma

d#  A]±ig#  19p   i©tffi  "a",   s£rtãó  que  Õs  demais  meHibros  serão  üe    sm

iii;re  escoiriaf  pcJãgndc>  ainda,  ss  c> GrêmiQ  necessitar,  criar  üutros

áepÊiri::amnentas  t`iionrienado  seus  áiretores  e  comissã}es  auxil iares.

Art.219  A  Dir©türia,   cca[r! aí5  re£trições  c5este  EgtaÊutQ  tera'  pc>fieres  arEplos   Í

Eüra  pffiticffi¥  atcis  de  gestã#,  rnÊdiante  tei=tnos  já  estabeie€idcis,  reu

nirricr SÊ :

a}  ordinariamfflrite  mrm  vez  a  cada  mes

b}  extraçHpüirffiria"£nte  seHPHe  que  nec:essário,  mediE±nte  Gonvoc:ação  '

üÊ  seu pr©§iáe"e

Ãri. 22g  GczHpeg±e  àDir©i:®ria :

a}  faEer  çHff"iT  aE  disípasigões  üeffi€e  Es£a¥u±cà

b}  d`ec:idir  sõb¥#   :   ÊÉfiriãsã®,   reaffiigEsão{   iic:#rH=ia£+g±effiftcà  e  ãRài#é3¥ã®

de  pÊzmaili!ãatiü  aG}ã  ã;á€=.iüs,   ob!£á©c:andü  as  aisE#stc>  mes£e  E#Ê&tu#ffi+

c;}  adndtir,  üi=mitír  e  }it=en€iE!r  eHpregaü#S  a  §ecirigcÊ d#  Ggã"i#

Ar­±:.23Ê   üs;  iBrsÉ=nnaros  dc  óÊ::`g:ãô  ütffimiristratiüe  ffiãc  ¥espc=rjde:Hg  pesgeaaH3ÉHTiãç     g# F

obrigaçães  c:orttmídas  em  nGmÉ=  ÉS f7rãmior   na  pHE'iti#s  ãe  atcg  ffEguH®r

de  suB  gestã@,   mas  asEFtHne"  rí=spiamsat!iiiãaáe  pei®s  prej"{sffis  ¥ÊaÊ  vie

rern a  c:ausar em viriutie de  iHfrasã® da  i,ei  #u deste  EstatifiS+

Parágrrafc}  Únicü:  a  ¥egpcmsabilidad€  ae  que  tTãüa  esi:e  aftigcÊ  pffgsc:rev©     Êm

03   {tr©s}   amE!£   a  c:ontar  da  data  da  apH:ovaçãe  das  Çontas  e  bEiiançc>£

];iela  C#snelho    ffiliberativü,   relatiwüs  ao  exercício  Êm  que  fimdou  o
Hmüata,

".Z4£  ft"üe aS ET#siderite
a}   prreõicâir  ¥Êuniõ®ff  üã  Dirç%€oria  €  mandé}r  ©#eGut©r  ãuaõ  ãt=cisõ¢s

b)  assinar,   3umtarnente  c:om  Q  tesoureir®,  cheques  e  doçimentos     que

íffFiiüêfflffi¥õÉ=rir]gãbiiiüãüéÊfífiàfiêéi¥ãõ.
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c)  executar  ®s  atos  da  administraçãQ

d}  criar departãHxinto§  esportivos,  sociais,  recreativos,­  nomear  seL£

diretores  e  Çomissões  auxiliares

e}  ccHqprir  as  deliberações  do Cbnselho  Deliberativo

f )  presidir as Assemiéias  Gerais

Art. 259  C:cxrpete  ao  Vice~,fte§idÊnte :

a}  auxiLair o  Hesidente   nos  serviços ãe  rotina  e  substituí­lo  em

seus  impedimentos

Art.26g  Conpete  ao  iÊ  Secretária:

a}  auxiiiar   c}    Secretário  Gerai  em  seus  sem­içog  de  rotina  e  substi

tui'­lo  em  seüs  impEdimentos

Aft.278  Corrpete  ao  28  Secretário:

a}  auxiiiar o  ig  Seçretário nos  serviçc)s de  rotina  e  substituí­io  em

seus  inff imentos`

Aft.289  Ccxrpete  aü  19  TÊsoureiro

a )  resp3dner  peio moviireàto da  Tesüuraria

b)  a§sirffir,   jtmtaHiente  com  o  Presidente,   c:heques  e  áernais  dQcimientoÊ;

que  áHpliquem  em repc]sabilidades  financeiras  ãõ   Grêmio

CfffT"   VII

Ãft.29g  Ü s  sácic}s  que  iffringirem as  di§posições  deste  Estatuto  ficam  sujei

tos  à  §eguintes  penaiidades :

a)  aávertência
b) "spsão
c)  eiirinagãcS

§   19          a  per2a  dg  suspeffisãa  É  ãe  OS   ÍoitoÊ   a  09   {ri£ve®  éiÉas,   de  a.c:®rdc3  goErÊ  a

nãtureza da  infffiçãS

§  29        o  sóc:ia  reinciái¥nte    na  pena  de  suspensã®,   sera'  elimiF2aá®  p£r  tggaps

indeteriràadõ

C"ÍTÜLC}  VII€

DÃs  DigffisiçãEs  mÃpísiTÓRiÃs

Ãrt.30=  A  Assenü}iéia  Gerai,   eiegÊndo  os  meHbros  do  Canseiho  Deiiberativof   a

ceitos  os  meffiros,  passarão  imediatamente  à  eieição dc>  §eu  Presidente

e  Secretário.

Art.31£  Eieito  o  fTesidentg  dc)  Conselha  ,  o  Grêmio  tern  30  (trinta)  ãias  para

proceáer  à  eleição  do  Presiáen±e  e  Vice­Presidente;   C)3   (€res)     tmmi
tHos    do  Cosnelho  Fiscal,  na  Éc)rma  ãrtigc}  19  deste  E5tatuto.
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L)   Mario   dos   .9antos:   b.rasileir`o    ,    c;a`c­.ado,    ii­.,`  ust.riL:.Í`io

2}   F.£arlene  3onçalves   do:   £&.r.€of,   :   br€,sileiLra,    ca,TL,c:.a,   do   lar

3)   Ederaido   dos   ,5aritoá'   :   br.€+siii3iro    ,   c,e.sacio,    Êer'`.idor  .ttúbiico

4.}   Hario   ct;c>s   Sani;os  Jufíiop!   bras:iieiro+   goitÉiro,   i.|duf.triário

5}   Mar£ia  Ftegina  dos   Santo8:'­orasileira   ,   solteira.   eftuda:ite

6)   Nor.b`£.rto   M.auricio   c]os   S&ntos:   brasiliero,   á`01teiro,    indu£triáiio,­.

7}   Roselene  Éio   éog   Santos,   bracileir.a,   cat.ada,   do   iar

S}   Jorge  Prudencio   Martinez:   'o.¥.a€jileiroS   solteiro,   servidor  publico

9)   Gilberto  r.:arton:   braLf`iieiro   ,   solteiro,   coF;erc:ia+yite

iG}   JOBe  Carlos  Porto   Souza,   brasileirc},   casado,   comerciante

11}   Dagmar  PGrto   SouzaS   br&síleira,   ca€âc:a   ,c;01ar

12)   Fabiola  8.   Souza,   'orasileira,   sü.1teifa,   e,.cUúuda.r.te

i3i)    JOÊé   i,uiz   c­>e   SouEa:   hDragíieiino,soiteirc>,    iiric­j`­ú:jtriái`io

14.}   Odette  Rossetto,   brasiltiira,   c`?isâcia,   co­a.ii.erciante

l#S  Aparecido   üe  Fatímà  õos   Sanúüos,   tji.a±;ilei.ro,   caf;ado,conerciajite

16}   Êtodoll­o   de   Miranda,   brasílàiro   ,Gf,çf­:do,   i£'icl.u,`..,triário

17}   JoaJia  de  MirandaS   bra£..ilÉira,   cag,aéa,   do   lar

i°8}   i4iiton  Leite,   bragil£iro,   soltc>irc],   jornalista,

ig!   Josã  Odiior?.  Ga£;t€dio   Br`an#o,   brsil€irc),   soit€iro,   iriü­.u.±`triário

2S}   Paulo   Robe.r`to   Ger.vasio,   br+a£íleírc>,   £oiJjeíro,    corp.ercianaúe

21}   Vei'a  Lnc3ia  Dourados,   brasileira,   casc=éta   ,c?.0     1ar

22}   Aua;rusto  Bermarü'.irie,   br.agíleir'o,   vÉuvo,   militar

23}    Julio   Ce,c:;ar   Saleg,   'Lirasíleír'o.    [ff,®1€+~,íFc!a    i;:`Étú,€u.triáãá®

24!   JÓsé  PfudenciS   r..íaF*inez,   eLí¥a.ÜiL®1„easaãüg   ÊPGÍ=€mtÁ£áo

25}    I;lauricio   Cuqui,    br£r"Sileiro*    c:&.`'a€i.c},    G®ir}g:`8i&ànà%e

26}   Vilmafio   Barlete   da   Silim   3   ­£À,r€.€.ileirà®,   Ga.8a&©,    c€.ih.er£iarite

27}   fiínciolri   Freire,   `DrÊ;£;il€.iFo,    casaLàs,   aút}og€rit.:,ió`o

28}   Lais   da   Silva   Foflteg   Frbeira,    câ£,Lq:Ca,   `Ô.T­ã£i|€iraS   pi­S=°esftrS+ra

29}   Maria  Lais  l#.Freira,   ­Úrasileira,   €3lteira,   À?roí­e=e\S.ma

30}   }jurimar  Gor.Çalvgr,   ao   Sa£i+ü®s,   bra£iF:iFa,    t.fiajàçvgaj    éítS   |a.m

319    .u`&fonso   de   Fatíffia,    `wrasíleiimcB,    ^.®i£É;­iro,    i.­.€­.`T.`c,­=Fiã'.=i®

32)    Joel   C.iQS   t3aàii;c>€„    br`:..s±1eír'o,    Lç:01t€`iro,    i.`.d`úb­+ü=íáFi®

33}    Jor€;e   T..fa!ióerlsi   G&àiüido,   bLàsjil_eir.o,    ca,f.8.;­c,    i.,.::T..`=í.:iiário

34}    Edneia   I`:aria­.   =`iatí€4ta   Caiidídcj,   br`á,,'  ...lcii`a,    c,à'.L,.da   ,áo    1ar

35i   ÂIzira   de   Fatina   lf+erorLezi,   tir:`fiit3iifla,    cc.r3,c'.a,    d®:i.J;icta

36}    José   ÁIBide£   ::arton    ,    brasi2\?oir`o,    3í,~..adc!,    íc;=.`.= .... '€ia,nte

3T}   Illarli   PiteLiG`3ur.te   ?.:a.rton,   br8`r.ilf:i.T.a   ,    L£E;3.da,    clFc   lar

S€81.1,.e     ...
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38}   Jorge   ireroróezi,   br&Í£ileiro   ,   câa.aco,   cc>.¥eréiá.nite

39)   0Í'elia  P.{i.q&nda  C:~or.çEL1­.res,   bra..Ó  iliera,    car_fLi­.a   ,    dG   lár

8S}   üa.rly   Silva,   b.rLr`gileiro,   cag;.,.clo,   c,onierc,iár?~te

41}   Sidneia  .4moni  da  Silva,   br`asil` ira,   caiig,.da,   c:o   làr

42)   Fiárceio   L.   Araujo,¢'br`&síieiro,    ,56oitÉ£.iro,    c;L3r.`ridor  pubiíco

43)   Çlauáia  Jasé  Pe­ír'eira,   braf+.ileirQ,&oltei.ro,   induí®triário

44}  Pffulo  Rçi`certo  Pereíra,  br`asiieiro,   FL,oltg.iro,   induf.tríário

45}  luiz  Pereira,   bras,ile.irc>S   ca£'adc],   comerciante

46}   GE!rorgia  SaHpaio,   braÊil€ii­a,   c:cjlt{..ira,   e£tuüant€

47)   Gec>sef.a  P.   Sic.!Ueíra,   'C;raEileiFa  di8O   eiffl3 anhola,   desquitada,conerciant

4Ê)   Benedito  Gertvasio  dQc  Santos  Juilior,  brasileiro,   cas&do,comerciaL*

49}   N£usa  Bii;e+nGorte  G€rv­asio,   brasileir'a   ,ca..gada,   do   lar.

5Ü}   EvaÊildü  Arádra.de,   brLÊileirô,eagado,   ban¢ário

51)   Marco   Antoàn4io   Be!rn&ÉdÉ;.ne,   bfasil€iro,   cag`ac'io,   óomer.£iante

Jac . 8 . l .1990
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€QffiSffi#fio     DÃ   DIRETORIA   THIEiil0   1987     A     1990

Presidente                   €       :     Mario  dos  Santos

Brasileíro­  Casado~Industriario

ffi2a  Hava`y     194  ­  J,  Fiarida  ­  Jaca

rei  ~  Est.   S.Paulo

Vice. ­P2­esiüente              Í     Jorge  prudenGio  F:artinez

Br&sileir`o  ­  Solteiro­   Servidor  Pu

b 1 i eo ,

Rug±  TocaLntins   ,54  ­Jardim  Paraiba

Jac}arei­Est.   S®  Paulo

19   E}eüF®t&riü

29   Sec2rÊtaric!

19  Tesõur©irü

ÊÊ'  TesGur®irci

g     Julio  Cezar  Sales

Brasileiro  ~  Sc}lteir`Õ­  Industriario

Rua  22    ­Casa  30  ~  Farque  €e€ap  ­

Jacarei     ~  Est®   de  S.Paulo

:     r4arcia  Regina  dos  SantQs

Brasileiro~  Solte±ra  ­  Estudamte

Eu&    HavaÉ,194  ­J.   FIÕFida  ­Jac!arei

Est.   ds  S­Paulo

£     Ii{ariS   dos   Santos  Junáor

Brasá2€ir®  T   SSü€eir®  ­  I.m~düsÉg'íaã+i#

Rua     F~avaÉ  ­,~   Ê94   ­   t.TUFi®¥ida  ­   JâeÊ

reí  ­Est.   £g  S,fpaul®

=      Eáneia  *%ari&  B&Éis€a  gãmáiffiS

BrasiieiffG  ­  C:âsada    ­  £S  iar

Áv.   Aúrizona  77  ­J*FEopiüa  ­Jae`aFgi

Est~   de   S.Paul®
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURiDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO DATA DE ABERTURA

65.057.069/0001 ­05 03/07/1992
MATRIZ CADASTRAL

­N­Ó­MÉ.E­MP.R­E­§À­R­lÀL

GREM[O RECREAT CULT ESCOLA DE SAMBA ESTRELA CADENTE

TÍTULO  DO
*******

ESTABELECIMENTO (NOME  DE  FANTASIA)

CÓDIGO E DESCF2lçÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA

90.01 ­9i99 i Artes cênjcas, espetácu[os e atividades comp[ementares não especificadas anterioi.mente

eóEiiGo E DE§cRiçÃO DAs ATIV{BADEs EÇONÕMiçAS SEÇÜNDÁRiAS

Não informada

CÓDIG0 E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JUR

399i} ­Associação Privada

LOGRADOURO

R ANTENOR NASCIMENTO PEREIRA

BAIRRO/DISTRITO

JÀ­R~Dl­riE­hÃILIÀ

ENDEREÇO ELETRÔNICO

WILL_PICO@YAH00.COM.BR

COMPLEMENTO
********

MUNICÍPIO

JÀCÀ_REl

TELEFONE

(12) 8827­8867

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*"**

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

24/09/2005

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇAO ESPECIAL
*******

DATA DA SITUAÇAO  ESPECIAL
"**"*

Aprovado pela lnstrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitjdo no dia 10/09/2024 às 16:28:43 (data e hora de Bras]'lia). Página:  1/1

ara Municipal
e Jacarej
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