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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JACAREI

PRESTACAO DE CONTAS 2023
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Quem somos ?

No Municipio de Jacarei,
o0 Regime Proprio de
Previdéncia  Social -
RPPS , dos servidores
publicos titulares de
cargos efetivos fol
instituido pela Lei n°
3.410, de 07 de outubro
de 1993.




Video institucional 30 anos




Objetivos

prover recursos para custear as
aposentadorias dos servidores
publicos da Prefeitura, da
Camara, Autarquias e Fundacoes
Publicas do Municipio bem como
as pensbes concedidas a seus
beneficiarios.

criar condicOes para capitalizacao
de recursos destinados ao
pagamento das aposentadorias e
pensdes pelo tempo que for
necessario.



Relatorio de Governanca Corporativa

O relatério de Governanca Corporativa € uma
forma do IPMJ prestar contas aos segurados e a
sociedade sobre as atividades que realiza,
reforcando o seu compromisso com as boas
praticas de gestdo e com a transparéncia. Seu
objetivo €& mostrar os resultados das acoes
desenvolvidas no Instituto, durante o exercicio de
2023, nas suas diversas areas de atuacao.
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Relatorio de Governanca Corporativa
Prestacao de Contas — Ano 2023

J Dados dos segurados, receitas e despesas
 Evolugdo da situagdo atuarial

d Gestdo de investimentos

W Publicagdo das atividades dos orgdos colegiados
JAtividades institucionais

(1 Canais de atendimento




O IPMJ é organizado como um sistema de previdéncia
gue garante beneficios de aposentadoria e pensao aos
servidores e aos seus dependentes, conforme Artigo
40 da CF .

“O regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos tera cardter contributivo e
solidario, mediante contribuicGo do respectivo ente
federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.”

* Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019




Para dar efetividade as suas funcdes apresenta,
o IPMJ a seguinte Estrutura Organizacional:




L Diretoria Executiva - 2023

Presidéncia — Rossana Vasques

Diretoria de Beneficios — Sandra Rossi

Diretoria Administrativa e Financeira — Renata Esteves
Gestao de Recursos do RPPS - Luis Gustavo Bonacina

Departamento Juridico — Francisco Caluza

+ 18 servidores




1 Conselho Fiscal - 2023

responsavel pela apreciacdo e aprovacao
das contas do RPPS, cabendo-lhe zelar
pela regularidade da escrituracao contabil,
dos atos de gestéao financeira e patrimonial
e pela observancia das normas aplicaveis.

Nome Periodo Representacéao
Amauri Arnaldo Janior 01/01/2022 - 06/12/2023 IPMJ
Rafaela Carvalho dos Santos 01/01/2022 - 06/12/2023 Prefeitura
Valdir dos Santos Pereira 01/01/2022 - 23/02/2023 SAAE

https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/atas-do-conselho-fiscal

IPMJE:


https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/atas-do-conselho-fiscal

J Conselho Deliberativo 2023

Mensalmente acompanhar e fiscalizar as atividades do Instituto
garantindo a protecdo dos interesses dos participantes do
regime (servidores, ativos e inativos, pensionistas e
Administracao Publica), com poderes para opinar, propor, emitir
pareceres, votar sobre a aprovacao das prestacOes de contas e
dos beneficios concedidos e todos os relatorios emitidos pelo

Instituto. E composto por 15 membros representando todas as

entidades.



https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/atas-do-conselho-

1 Conselho Deliberativo - 2023

Nome Periodo Representacéao
Adriana Cristina de Souza Faria 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
Alexandre Vinicius de Souza 01/01/2023 - 09/05/2023 SindSaae
Ana Paula Nola Denski Bif 01/01/2023 - 06/12/2023 SAAE
André Luiz Cintra 10/05/2023 - 06/12/2023 SindSaae
Carlos Alberto Abreu dos Santos 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
Carlos Augusto Zani 01/01/2023 - 06/12/2023 IPMJ
Danielle de Paula 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
Dayane Lisboa Azevedo 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
José Edson Silva Souza 01/01/2023 - 06/12/2023 STPMJ
José Luiz Machado de Almeida 26/09/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
José Ricardo Vinhas 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
Lucieni Cristina Galvéo Lazaro 01/01/2023 - 06/12/2023 Aposentados
Mércia Ap. De Siqueira Arnaldo 01/01/2023 - 06/12/2023 Pensionistas
Renata Ramos Vieira 01/01/2023 - 06/06/2023 Cémara Municipal
Reynaldo Bueno Prianti Neto 01/01/2023 - 06/12/2023 Prefeitura
Victor Adriano Viera Silva 01/01/2023 - 06/09/2023 Prefeitura
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L CAIF — Comité de Acompanhamento de
Investimentos Financeiros 2023

O processo de analise e elaboracdo de propostas relativas aos
investimentos do RPPS €& norteado pela Politica Anual de
Investimentos e auxiliado pelo CAIF que também participa do processo

decisorio — 6rgéao criado pelo Decreto Municipal n° 2.640/2013, e com
sua atuacao regulamentada pela Resolugcao n° 03/2021, do IPMJ.
Avaliam e aprovam todos os credenciamentos das instituicdes

financeiras, e sugerem fundos de investimentos para aplicacao.



https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/atas-do-conselho-
https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/atas-do-conselho-

1 CAIF — Comité de Acompanhamento de
Investimentos Financeiros 2023

Nome Periodo Origem
Diretora do
Departamento
Administrativo-
Financeiro
Supervisor de
Amauri Arnaldo Junior 01/01/2023 — 31/12/2023 |Investimentos do
IPMJ
Assessor da
Presidéncia
Membro
Conselho Fiscal
Membro do

José Ricardo Vinhas 01/01/2023 — 31/12/2023 Conselho
Deliberativo
Membro do

Renata de Souza Santos Esteves 01/01/2023 — 31/12/2023

Luis Gustavo Ferreira Bonacina 01/01/2023 — 31/12/2023

Rafaela Carvalho dos Santos 01/01/2023 — 31/12/2023

Victor Adriano Vieira Silva 01/01/2023 — 11/09/2023 Conselho
Deliberativo
Representante
Clévio Vitor de Almeida 01/01/2023 - 31/12/2023 dos Servidores

Municpais

(X X J
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(] Dados dos segurados —31-12-2023

Ativos Aposentados Pensionistas
4.493 2.374 497
61,01% 32,24% 6,75%

Total IPMJ = 2.871

v' Beneficios concedidos em 2023 38,99%
Concessoes Exclusbes
Aposentadorias Pensoes Aposentadorias Pensoes
158 30 40 16

Abono Permanéncia
Deferidos Indeferidos
16 8




O Receitas — arrecadacao 2023
Balanco Orcamentario

Receitas

Contribuigoes Sociais — servidores

2023

34.996.911,64

Contribuigoes Sociais — patronal 84.810.669,01
Compensacao Previdenciaria 5.221.995,08
Outras Receitas correntes 47.998,52
Sub-total .....oooeviii 125.077.574,25
Receitas Patrimoniais 34.598.245,12
Total Geral .....coovvvvveiiiiiieee, 159.675.819,37

https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/prestacao-de-contas
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O Despesas 2023
Balan¢co Orcamentario

Tipo Valor
Despesas Previdenciarios
Inativos e pensionistas 147.161.464,08
Compensacao Financeira 343.716,73
Pagamento de Precatérios Judiciais 73.600,79
Outras Despesas Previdenciarias 17.930,20
Obrigacoes sobre Valores Mobiliarios 329.211,35

147.925.923,15

Despesas Taxa de Administracao

Despesas e Encargos com Pessoal 2.444.036,13
Manutencao e Custeio do IPMJ 2.464.637,43
4.908.673,56

TOTAL 162.834.596,71

https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/prestacao-de-contas




(] Dados do COMPREV 2023

O COMPREV e um sistema de Compensacao Previdenciaria
entre os entes federativos, ou seja entre as RPPS e o0 RGPS,
nos casos de contagem de tempo de contribuicdo nas
aposentadorias e pensoes.

Sistema de compensacao

Recebimentos Pagamentos

RS 5.221.995,08 RS 343.716,73




 Relatorio Financeiro - Acompanhamento Gerencial

. Despesas .
Receitas Despesas Resultado p. . . Rendimentos
Administrativas

Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario PV Auferidos

2023 RS 125.077.574 RS 151.958.223 -RS 26.880.649 RS 4.558.800 RS 89.461.076

2022 RS 110.358.285 RS 128.408.212 -RS 18.049.927 R$ 4.011.814 RS 21.962.476
2021 RS 98.669.174 RS 109.585.560 -RS 10.916.386 R$ 3.409.676 RS 9.055.061

2020 RS 94.451.507 RS 101.235.603 -R$ 6.784.096 RS 3.409.676 R$ 22.703.952

i No periodo de agosto a dezembro/2023 a PMJ efetuou repasse parcial da contribuicao
| patronal restando pagar R$ 23.686.956,63, valor que foi parcelado em 02/2024 em 60
i vezes via sistema Secretaria de Previdéncia , todas as demais contribuicdes e
I acordos de parcelamento referentes ao ano de 2023 foram pagos pontualmente.
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(] Resultados da Situag¢dao Atuarial em 2023

Para verificar se o0 regime de previdéncia esta
equilibrado atuarialmente existe a obrigacao legal de
refazer a sua Avaliacdo Atuarial anualmente, sendo
0S resultados apresentados ao Ministério da
Previdéncia, seu objetivo maior é estabelecer o0s
niveis de contribuicdo dos segurados e dos
empregadores para o Fundo de Previdéncia, para que
sejam suficientes por si s0, a pagar os beneficios
concedidos para os proximos 75 anos.




O Equilibrio Financeiro e Atuarial

O Equilibrio Financeiro consiste na equivaléncia entre
as receitas e as despesas previdenciarias no exercicio
(curto prazo);

O Equilibrio Atuarial € a garantia de equivaléncia, a
valor presente, entre as receitas estimadas e as
despesas projetadas, até a extincdo da massa de
segurados atuais (longo prazo);




A Resultados Atuariais dos Ultimos Anos

Avaliacdo atuaril 202412023 2023/2022 2022/2021
Ativos Garantidores (Patrimonio) | 1.109.783.700,23| 1.011.06042753| RS 973.511.806,73
Provisoes Matematicas -2.799.546.100,001 -2.538.038.753,39| -R$ 2.525.035.052,68
Compensagdo Financeira a Receber |  152.562.252,66|  151.753.807,69 RS 178.907.525,61
Resultado Atuarial -1.537.200.147,11| -1.375.224.518,17| -RS 1.372.615.720,34
Deficit Equacionado -1552.663.927 56| -1.123.363.872,22(  -997.370.873,32
Superavit/Deficit a equacionar 15.463.780,24| -251.860.64595|  -375.244.847,02

 Estudo elaborado pelo Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial — ETA

Atuario responsavel :- Richard Dutzmann



d Resultados Atuariais dos Ultimos Anos

Folh | Al Défici i 1 Ali
Ano Ano Totalde ' ohaanua Ui Taxade 'quota eficit Déficit a Allig e 'quota
Estudo Base  ativos de ativos  aposentados Uros Patronal Atuarial equacionar Suplementar ~ Suplementar
milhdes pensionistas normal milhdes 4 atual projecéo
2019 2018 4.543 R$ 166 2.115 6,00% 14,22% R$ 825 R$ 32 13,90% 2036 - 40,36%
2020 2019 4.624 R$ 171 2.335 5,86% 14,22% R$ 874 R$ 222 15,21% 2024 - 34,33%
2021 2020 4,595 R$ 170 2.457 5,39% 14,22% R$ 1.071 R$ 380 16,52% 2024 - 36,90%
2022 2021 4,501 R$ 165 2.542 4,83% 16,00% R$ 1.372 R$ 375 18,01% 2025 - 45,27%
2024 a2 -
2023 2022 4.427 R$ 191 2.726 5,11% 16,70% R$ 1.375 R$ 251 19,52% 2 35a3800/?5
2024 a 2 -
2024 2023 4.493 R$ 221 2.871 5,11% 16,70% R$ 1.537 R$ 15 35,38% 0 356.13800/065

Tt t+Tr t+t -1 1 1 =

( X X ]
Instituto de
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei
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J Resultados Atuariais — Outro dados

Descricao 2024 2023 2022
BASE NOBMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE
Contribuicdo Normal - Ente Federativo 16, 70% 16,705 16,005
BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULACAD COBERTA
Quantidade de Segurados Ativos 4.499 4.427 4.501
Quantidade de Aposentados 2.364 2.245 2.088
CQuantidade de Penslonistas 491 481 454
Média da Base de Cilculo dos Segurados Ativos 3.794,40 _ 3.322.92 2.831,10 34;02%
Média do Valor de Beneficdo dos Aposentados 4.361,38 _ 3.940,09 333838 30 36%
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 2.701,13 2.539.69 2.261,16 !
Idade Média dos Segurados Ativos 46,61 46,45 46,55
Idade Média dos Aposentados 66,22 65,80 65,78
Idade Média dos Pensionistas 61,59 &0, 76 60,78
Idade Média Projetada para Aposentadorias 62,26 61,45 58,81
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de 1.109.783.700,23 1.011.060.427,53 973.511.806,73
Beneficios
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 1.831.587.683,90 1.584.242 501,57 1.307.326.374,82
{ - ) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos b66.618.650,50 47.278.763.99 B.717.941.42
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos 1.764.965.033,40 1.536.963.737,58 1.300.608.433,40
Walor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 1.534.285.033,77 1.406.667.257,21 1.513.553.229,61
{ - ) Valor Atual das Contribuic@es Futuras - a Conceder 499.721.967,17 405.592.241.40 289.126.610,33
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 1.034.577.066,60 1.001.075.015,81 1.224.426.619,28
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Receber 152.562.252,66 151.753.807,69 178.907.525,61
Valor Atual da Compensac3o Financeira a Pagar 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial -1.537.200.147,11 -1.375.224 518,17 -1.372.615.720,34

/

[ XX J
Instituto de
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei
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d Analise dos Resultados Atuariais

0 Aumento dos numeros de segurados ativos, aposentados e
pensionistas em relacdo ao exercicio anterior, com visivel crescimento
na folha de pagamento dos ativos e dos inativos, com aumento
significativo na média das remuneracoes;

O Atualizacao da tabua de mortalidade, refletindo aumento de expectativa
de vida, aumentando o0 compromisso de pagamento da massa
segurada;

U Rentabilidade dos ativos garantidores acima da meta atuarial de juros;

U Boa adequacédo da base cadastral de todos os segurados ativos e
Inativos;

Q Verificado que o Fundo Previdenciario ainda n&o é suficiente para suprir
as necessidades financeiras para 0os proximos 75 anos.

25



[ Politica de investimentos

« Politica Anual de Investimentos busca garantir, ao longo do tempo a
seguranca, liqguidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao
equilibrio entre ativos e passivos do IPMJ, bem como procura evitar a
exposicao excessiva a riscos para 0s quais 0Ss prémios pagos pelo

mercado nao sejam atraentes ou adequados aos objetivos tracados.

 Elaborada pelo Comité de Investimentos, entra em vigor apos

aprovacéao do Conselho Deliberativo.

O horizonte de planejamento utilizado na sua elaboracédo se estende

até dezembro de 2023.

« https://ipmj.sp.gov.br/interna/categoria/politica-anual-de-investimentos

L X X J
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(] Resultados da Politica de Investimentos em 2023
enquadramento

Artigo

Renda Fixa

Arligo 7° 1, Alinea a
Artigo 7° 1, Alinea b
Artigo 72 111, Alinea a
Arligo 70 IV

Arligo 7° WV, Alinea a
Artigo 7V, Alinea b

Renda Variavel

Artigo 8% 1

Investimentos no Exterior
Artigo 9% 11
Artigo 92 10l

Investimentos Estruturados
Artigo 10° |
Artigo 10711

Total

Tipo de Ativo

Titules do Tesoure Nacional
Fundos 100% Titulos Pablicos
Fundos Renda Fixa

Alives de Renda Fixa (Inst.
Financeira)

FIDC Cola Sénior
Fl RF - Crédito Privado
Total Renda Fixa

Fundos de Aglaes
Total Renda Variavel

Fundos de Investimento no Exterior
Fundos de Acbes - BDR Nivel |
Total Investimentos no Exterior

Fundos Multimercados
Fundo de Participacao

Total Investimentos Estruturadoes

Valor{RS)

311.451.862.78
43.765.349.23
§7.714.865,40
32.516.181,00

33.142.59
9.623.598.55
465.504.999.55

101.338.141.,71
101.338.141,71

32307 606,83
20.001.309.86
52.308.916.69

61.550.250,02
11.244 355 36
T2.794.605,38
691.946.663,33

% Carteira

45,01
6,32
979
4,76

0,00
1,39
6727

14,65
14,65

4,67
289
7.56

8,90
1,63

L 10,52
100,00

Minimo

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Politica de Investimentos

Objetiva

43.00
5,00
12,50
250

0.50
2,00

14.50

4,00
6,00

8.00
2,00

Maximo

70,00
70,00
40,00
20,00

2,00
5,00

30,00

10,00
10,00

10,00
5,00

Limite Legal

100, 00
100,00
60,00
20,00

5,00
5,00
100, 00

30,00
30,00

10,00
10,00
10,00

10,00
5,00
15,00

[ X X ]
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L] Carteira de Investimentos em 2023

72.794.605 Carteira de Investimentos
10152% \
52.308.916
7,56% 465.504.999
67,27%
101.338.141
14,65%

H Renda Fixa = Renda Varidvel

M Investimentos no Exterior Investimentos Estruturados

Valor total = R$ 691.946.663,33

[ X X ]
Instituto de
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei



] Resultados da Gestao de Investimentos em 2023

Rentabilidade

14,36%
Comparativo 3 ultimos anos 89.461.075
pd
Meta Atuarial
2023 =
IPCA+5,11 %
3,38%
0,95% 21.962.475
9.055.061
2021 2022 2023




(] Resultados da Gestdo de Investimentos em 2023

Evolucao do Patrimonio Liquido

e 2023-RS$ 691.946.663

10,08%
== 2022-RS$628.588.467 f

0,0102%
s 2021-RS$627.946.431 f

[ X X ]
Instituto de
Previdéncia do
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Jacarei



] Atividades institucionais 2023

v O recadastramento deve ser realizado anualmente no més de
aniversario do aposentado ou pensionista,

v Objetivo determinado pelo Ministério da Previdéncia
recadastramento de 95% dos beneficiarios no periodo de 3 anos e
80% dos servidores ativos a cada 5 anos.

LAl Recadastrados Indice
12/2023 Atingido
A tad
posentados e 2.871 2.769 96,44%
pensionistas
Total indice
Recadastrados . '_
11/2023 Atingido
S id
ervidores 4.082 3.256 80,00%
ativos




1 Atividades Institucionais — Plano de Custeio

Tipo de Contribuicao Aliguota
Contribuicao patronal - normal 16,70%
Contribuicao patronal - professores = (+) 3,52% 20,22%
Contribuicao patronal - suplementar 19,52%
Total da Contribuicao Patronal - ativos em geral 36,22%
Total da Contribuicédo Patronal - professores 39,74%
Contribuicao do Servidor Ativo 14,00%
Contribuicao do Servidor Aposentado e 14.00%
Pensionista - no valor excedente a 03 SM ’




L Atividades Institucionais — Controle Interno

Setor responsavel pelo acompanhamento de todos os atos do
Instituto, nas areas administrativa, financeira, beneficios e contabil.

Em 2022, pela Portaria 071 de abril de 2022 foram designados
para exercer as funcoes do Controle Interno os servidores:

- Carlos Augusto Zani

- Patricia Gomes de Souza

Relatorio de Controle Interno referente a 2023 foi aprovado em
assembleia pelo Conselho Deliberativo em 28/05/2024.




1 Atividades Institucionais — Setor Juridico

Setor responsavel pela prestacao de assisténcia juridica ao RPPS,
na elaboracdo de minutas e contratos, emissdo de pareceres em
todos o0s processos de concessdo e revisdao de beneficios,
licitacOes e outros de nosso interesse, ainda € responsavel pela
representacao e acompanhamento de todos os processos judiciais
e administrativos.

Em 2023, verificamos que foram emitidos 343 pareceres juridicos,
e elaboradas 106 peticOes em defesa do IPMJ em processos
judiciais, Tribunal de Contas e processos administrativos junto a

Secretaria de Previdéncia.




— Setor Juridico 2023

1 Atividades Institucionais
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] Atividades Institucionais — CRP

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

Certificado de Regulandade Previdendiaria - CRP
EMITIDO CONFORME DETERM INFI.C:&D JUDICIAL

Ente Federativo: Jacarei UF: SP
CMPJ Principal: 46.694.139,/0001-83

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO MO ART. 9° DA LEI M® 9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998 NO DECRETO M®
3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E MA PORTARIA MPS N 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O ESTADO ESTA EM
SITU.-'-".L_CﬁtO IRREGULAR EM RELAL_C.E\O A LEI MN® @717, DE 1995, € AS IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAD SUSPENSAS
COMNFORME D:_ERMINA(;.E\O JUDICIAL, NAQ REPRESEMNTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAC DESTE CERTIFICADO.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios guanto ao seu regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7% da lei n® 9.717, de 1995

i. RealizacBo de transferéndas voluntarias de recursos pela unido;
ii. Celebracdo de acordos, contratos, corvénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvencdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido;

ili. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;
Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os argdos e entidades do municpio

A aceitacBo do presente certificado estd condicionada & verificagdo, por meio da intermet, de sua autenticidade e
validade no endereco: httpu/fwww.previdencia.gowbr, pois estd sujeitc & cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ac processo referente ac ato ou conftrato para o gual foi EXIGIDO,

EMITIDC EM 01/03/2024 M.° 986589 -
VALIDO ATE 28/08/2024 230476




d Alteracao do plano de custeio do RPPS
referente a contribuicao de servidores inativos

O Oficio 065/2024 — IPMJ

0 Resposta ETA Oficio CA-067/2024 em 09/abril/2024 - o resultado da
avaliacao atuarial nao permite alteracdo no atual plano de custeio,
pois 0 RPPS nao alcanca nenhum dos requisitos legais obrigatorios
para tal realizacdo. Por esta razédo, esclarecemos que a alteracao
solicitada referente a contribuicao sobre a folha dos inativos para
Incidéncia acima de 5 SM ndo atende ao equilibrio financeiro atuarial

do IPMJ.

ttttttttttt
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei



1 Atividades Institucionais — 2023
Certificacao Profissional da SPREV

Através da Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019, estabeleceu requisitos
minimos a serem atendidos pelos dirigentes, responsavel pela gestao dos
recursos e membros dos conselhos e comités dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios como condicao para exercicio dos respectivos cargos ou funcodes.

A Certificacdo é uma exigéncia legal e tem por objetivo o aperfeicoamento do
processo de escolha desses profissionais e, por consequéncia, a melhoria do
desempenho de suas atribuicdes, que deverdao atender critérios minimos de
gualificacao técnica, até 31/07/2024, sob pena de suspensdo do CRP.

12/2023 — Foram certificados no IPMJ:

Dirigentes:- Rossana Vasques, Renata Esteves e Sandra Rossi

Conselho Deliberativo: Amauri Arnaldo Jr; Marcia Arnaldo, José Luis M
Almeida

IPMJ
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 Atividades Institucionais — Programa Legado

10 REDUZIR AS
. PROGRAMA DE DESIGUALDADES
. PRE-APOSENTADORIA

LEG'\A?DO G

O Programa de Educacao Previdenciaria do Pro-Gestao

O Parceria com a Escola de Gestdo Publica — Secretaria de
Administracdo e RH da Prefeitura de Jacarei

U Inicio do programa — setembro/2021

0 Realizados 06 Turmas — 105 participantes

0 Requisito — servidor publico efetivo da administracéo direta e da
autarquias que esteja em vias de aposentadoria — até 03 anos

O O servidor devera fazer suainscricdo na Escola de
Gestao Publica — EGP, presencial ou via email —
egp@jacarei.sp.gov.br



mailto:egp@jacarei.sp.gov.br

1 Atividades Institucionais — 2023

Legislacao:

1. Lel 6572 de 21/09/2023 — que alterou o plano de custeio
suplementar, alterando a aliquota de contribuicdo para
35,38% no periodo de 2024 a 2065.

2. Leil 6.519 de 09/02/2023 — inclusao na estrutura administrativa
do cargo de técnico em gestao municipal

Qutros:

O 11/2023 - Eleicdo do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo
para o periodo de 12/2023 a 11/2025




1 Canais de Atendimento - site

= Auto atendimento IPMJ - disponivel para agendamento para
atendimento e inUmeras opc¢odes de solicitacdo de servicos

» Recadastramento e prova de vida online

= Acesso a holerites e informes

= Solicitacdo de servicos : antecipacao de 13° Salario,
Consignados, Consulta de Processos e outros

= Acessibilidade através do V-libras

= Atendimento online por whatsapp — (12) 99138-8719




 Atividades Institucionais — (2022)

PORTARIA No. 2.324 - 20/03/2023 - BOM 24/03/2023
Criacao e designacao de membros a compor a CPAP
Comissao Permanente de Assuntos Previdenciarios

1 PGMJ Dr. Renato Ratti

SindSaae [Camila Anacleto Zonzini

2 SARH Rosangela de Oliveira Faria

3 Camara |Helen Adalice de Oliveira Santos
4 IPMJ Dr. Francisco Caluza

5 SAAE Dra. Fernanda Medeiros S B Sarte
6 SRJ Ana Paula Oliveira da Silva

7 FCJ Marcelo Carvalho Lima

8

9

SindPMJ |Sueli da Silva Alves Cruz




000
Instituto de
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei

Rua Antonio Afonso, n° 513, Centro, Jacarei/SP

contato@ipmj.sp.gov.br
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